
ระเบียบวาระการประชุมสภามหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร 

 ครั้งที่ ๒/๒๕๖๕  

วันจันทรที่ ๒๘ กุมภาพันธ พ.ศ. ๒๕๖๕ เวลา ๑๓.๓๐ นาฬิกา  

ณ หองประชุมกําพล อดุลวิทย ชั้น ๒ อาคารสารนิเทศ ๕๐ ป มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร บางเขน 

และใชระบบการประชุมทางไกลออนไลนผานระบบ ZOOM 

…………………………………….  

 

วาระปกติ       

วาระที่ ๑ เรื่องแจงใหที่ประชุมทราบ          

 ๑.๑ เรื่องท่ีประธานแจงใหทราบ       

   - 
   

   ๑.๒ เรื่องที่เลขานุการแจงใหทราบ         

   ๑.๒.๑ ขอขอบคุณหนวยใหบริการวัคซีนปองกันโรคติดเชื้อไวรัสโคโรนา ๒๐๑๙ (COVID-19)  

    สําหรับบุคลากรและนิสิตนักศึกษาในสังกัดกระทรวงการอุดมศึกษา วิทยาศาสตร วิจัย 

    และนวัตกรรม 

   ๑.๒.๒ ขอเชิญเยี่ยมชมคูโบตาฟารม อําเภอบานบึง จังหวัดชลบุร ี

   ๑.๒.๓ การรับฟงความคิดเห็นประกอบการจัดทําประกาศคณะกรรมการปองกันและปราบปราม 

    การทุจริตแหงชาติ เรื่อง กําหนดตําแหนงเจาพนักงานของรัฐที่ตองหามมิใหดําเนินกิจการ 

    ตามความในมาตรา ๑๒๖ เพ่ิมเติม 

   ๑.๒.๔ อื่น ๆ 
  

วาระที่ ๒ เรื่องรับรองรายงานการประชุมสภามหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร ครั้งที่ ๑/๒๕๖๕ วันจันทรท่ี ๓๑  

  มกราคม พ.ศ. ๒๕๖๕ (วาระปกติ)      
   

วาระที่ ๓ เรื่องติดตามมติสภามหาวิทยาลัย         

 ๓.๑  ความคืบหนาการดําเนินการสรรหาผูบริหารสวนงาน จํานวน ๖ สวนงาน  

 ๓.๒ รายงานการติดตามและประเมินผลการปฏิบัติหนาที่คณบดีคณะศิลปศาสตรและวิทยาการจัดการ  

 ๓.๓ รายงานสรุปผลการติดตามและประเมินผลการปฏิบัติหนาที่ของผูบริหารสวนงาน รอบท่ี ๓  

   (กอนครบวาระการดํารงตําแหนง) จํานวน ๒ สวนงาน  
 

วาระที่ ๔  เรื่องสืบเนื่อง     

  ๔.๑ รางบันทึกขอตกลงความรวมมือโครงการจัดการ พลังงานในองคกรดวยระบบดิจิทัล (Digital  

   Platform) ระหวางการไฟฟาสวนภูมิภาค กับมหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร วิทยาเขตกําแพงแสน 



๓วาระที่ ๕  เรื่องเสนอเชิงนโยบาย       

  - 
 

วาระที่ ๖ เรื่องเสนอเพื่อพิจารณา           

 ประกาศ ระเบียบ ขอบงัคับ  

 ๖.๑ การขออนุมัติรางขอบังคับมหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร วาดวยสภาพนักงาน (ฉบับที่ ๗) พ.ศ. ๒๕๖๕  

 การแตงตั้ง  

 ๖.๒ การขออนุมัติแตงตั้งคณบดีคณะศึกษาศาสตรและพัฒนศาสตร 

  ๖.๓ การขออนุมัติแตงตั้งผูอํานวยการสํานักสงเสริมและฝกอบรม กําแพงแสน  

  ๖.๔ รายงานผลการสรรหาผูอํานวยการสํานักบริการคอมพิวเตอร  

  ๖.๕ การขออนุมัติแตงตั้งกรรมการในคณะกรรมการประเมินผลการปฏิบัติหนาที่ของผูบริหารสวนงาน 

   แทนตําแหนงท่ีวาง จํานวน ๒ สวนงาน 

  ๖.๖ การขออนุมัติแตงตั้งศาสตราจารยเกียรติคุณ จํานวน ๑ ราย  

  เรื่องที่คณะกรรมการวิชาการ (ก.ว.ช.) เสนอ รวม ๙ เรื่อง    

    เรื่องเสนอเพื่อพิจารณา ระดับหลักสูตร ๖ เรื่อง           

   ๖.๗ การขออนุมัตบิรรจุหลักสูตรบริหารธุรกิจมหาบัณฑิต สาขาวิชาการจัดการโลจิสติกสและโซอุปทาน 

    ไวในแผนพัฒนาการศึกษาระดับอุดมศกึษา (พ.ศ. ๒๕๖๕ - ๒๕๖๙)   

   ๖.๘ การขออนุมัติหลักสูตรใหม จํานวน ๓ หลักสูตร 

  ๖.๙ การขออนุมัติโครงการภาคพิเศษ ระดับบัณฑิตศึกษา จํานวน ๒ โครงการ  

     ๖.๑๐  การขออนุมัติเพ่ิมเติมอาจารยผูรับผิดชอบหลักสูตร จํานวน ๑๒ หลักสูตร 

      ๖.๑๑ การขออนุมัติปรับปรุงหลักสูตร จํานวน ๑๙ หลักสูตร   

  ๖.๑๒ การขออนุมัติปรับปรุงหลักสูตรเล็กนอยท่ีไมกระทบกับโครงสรางหลักสูตร (สมอ.๐๘)  

     จํานวน ๓ หลักสูตร 

  เรื่องเสนอเพื่อพิจารณา ระดับรายวิชา ๒ เรื่อง     

 ๖.๑๓  การขออนุมัติเปดรายวิชาใหม จํานวน ๑ รายวชิา 

  ๖.๑๔ การขออนุมัติใชรายวิชารวมในหมวดวิชาศึกษาทั่วไป จํานวน ๒๐ รายวิชา 

  เรื่องการขออนุมัติปริญญา   

  ๖.๑๕  การขออนุมัติปริญญาแกผูสําเร็จการศกึษาระดับปริญญาตรีและระดับบัณฑิตศึกษา ปการศึกษา  

   ปการศึกษา ๒๕๖๓ และปการศึกษา ๒๕๖๔ ครั้งที่ ๓ จํานวน ๗๐๖ ราย  
 

วาระที่ ๗  เรื่องเสนอเพื่อทราบและเห็นชอบ      

     - 

 



วาระที่ ๘  เรื่องเสนอเพื่อทราบ      

 ๘.๑ รายงานการจายเงนิรายไดกรณีวงเงินเกินครั้งละ ๑๐,๐๐๐,๐๐๐ บาท ประจําเดือนมกราคม   

   พ.ศ. ๒๕๖๕ 

  ๘.๒ กําหนดการประชุมสภามหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร ครั้งที่ ๓/๒๕๖๕ วันจันทรท่ี ๒๘ มีนาคม 

    พ.ศ. ๒๕๖๕ 
 

วาระที่ ๙ เรื่องอื่น ๆ    

 

 

 

วาระลับ  

 

วาระที่ ๑ เรื่องรับรองรายงานการประชุมสภามหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร ครั้งที่ ๑/๒๕๖๕ วันจันทรที ่๓๑  

  มกราคม พ.ศ. ๒๕๖๕ (วาระลับ)     

 

วาระที่ ๒ เรื่องเสนอเพื่อพิจารณา 

 ๒.๑  การขออนุมัติกําหนดตําแหนงและแตงตั้งบุคคลใหดํารงตําแหนงทางวิชาการ (ลับ) 

 ๒.๒ การขออนุมัติใหความเห็นชอบการดําเนินการแตงตั้งบุคคลใหดํารงตําแหนงผูชวยศาสตราจารย 

   ใหถูกตองตามหลักเกณฑและวิธีการที่ ก.พ.อ. กําหนด (ลับ) 

  ๒.๓  การขออนุมัติใหความเห็นชอบการขอทบทวนการเสนอขอกําหนดตําแหนงรองศาสตราจารย ครั้งที่ ๑  

   (ลับ) 

  ๒.๔ การขออนุมัติใหความเห็นชอบผลการขอทบทวนการเสนอขอกําหนดตําแหนงศาสตราจารย ครั้งที่ ๑  

   (ลับ) 

  ๒.๕ การขออนุมัติใหความเห็นชอบแตงตั้งผูทรงคุณวุฒิเพ่ือทําหนาที่ประเมินผลงานทางวิชาการและ 

   จริยธรรมและจรรยาบรรณ เพ่ือขอกําหนดตําแหนงศาสตราจารยไดรับเงินประจําตําแหนงสูงข้ึน (ลับ)   

   

วาระที่ ๓  เรื่องเสนอเพื่อทราบ  

   ๓.๑ แจงมติคณะกรรมการอุทธรณและรองทุกขประจํามหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร (ลับ)  

  ๓.๒ รายงานผลการดําเนินการทางวินัยกับพนักงานมหาวิทยาลัยเงินรายได จํานวน ๑ ราย (ลับ)  

 

....................................... 



รายละเอียดประกอบวาระการประชุมสภามหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร 

ครั้งที่ ๒/๒๕๖๕ 

วันจันทรที่ ๒๘ กุมภาพันธ พ.ศ. ๒๕๖๕ เวลา ๑๓.๓๐ นาฬิกา 

ณ หองประชุมกําพล อดุลวิทย ชั้น ๒ อาคารสารนิเทศ ๕๐ ป มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร บางเขน 

และใชระบบการประชุมทางไกลออนไลนผานระบบ ZOOM 

…………………………………….   

 

วาระปกติ 

วาระที ่๑ เรื่องแจงใหที่ประชุมทราบ      

 ๑.๑ เรื่องท่ีประธานแจงใหทราบ       

  - 
   

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



   ๑.๒ เรื่องที่เลขานุการแจงใหทราบ         

  ๑.๒.๑ ขอขอบคณุหนวยใหบริการวัคซีนปองกันโรคติดเชื้อไวรัสโคโรนา ๒๐๑๙ (COVID-19)  

สําหรับบคุลากรและนิสิตนักศึกษาในสังกัดกระทรวงการอดุมศึกษา วิทยาศาสตร วิจัยและนวัตกรรม 

    กระทรวงการอุดมศึกษา วิทยาศาสตร วิจัยและนวัตกรรม ไดมีหนังสือ ที่ อว ๐๒๐๔.๖/ 

ว ๒๒๗๕ ลงวันที่ ๒ กุมภาพันธ พ.ศ. ๒๕๖๕ ถึงมหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร เพ่ือแสดงความขอบคุณท่ีมหาวิทยาลัยเปน

หนวยใหบริการวัคซีนปองกันโรคติดเชื้อไวรัสโคโรนา ๒๐๑๙ (COVID-19) สําหรับบุคลากรและนิสิตนักศึกษาในสังกัด

กระทรวงการอุดมศึกษา วิทยาศาสตร วิจัยและนวัตกรรม  

    โดยมีรายละเอียดดังปรากฏในเอกสาร 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



  ๑.๒.๒ ขอเชิญเย่ียมชมคูโบตาฟารม อาํเภอบานบงึ จังหวัดชลบุร ี

    ตามที่ ผูบริหารบริษัท สยามคูโบตาคอรปอเรชั่น จํากัด ไดเขาพบเพ่ือสวัสดีปใหมอธิการบดี 

เมื่อวันที่ ๑๓ มกราคม พ.ศ. ๒๕๖๕ โดยบริษัทฯ ไดขอเรียนเชิญอธิการบดีและคณาจารยของมหาวิทยาลัยเกษตร-

ศาสตรเขาเยี่ยมชมคูโบตาฟารม (KUBOTA FARM) ฟารมสรางประสบการณเกษตรสมัยใหม ณ ตําบลหนองอิรุณ 

อําเภอบานบึง จังหวัดชลบุรี เพ่ือศึกษาแลกเปลี่ยนเรียนรู และนําเสนอนวัตกรรมดานการเกษตรอยางครบวงจรที่เขาถึง

ไดงาย  

    การนี้ มหาวิทยาลัยจึงขอเรียนเชิญกรรมการสภามหาวิทยาลัย และผูบริหารทุกทาน เยี่ยมชม

คโูบตาฟารม (KUBOTA FARM) ในวันเวลาที่ทานสะดวก 

   โดยมีรายละเอียดดังปรากฏในเอกสาร 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



  ๑.๒.๓ การแสดงความคิดเห็นประกอบการจัดทําประกาศคณะกรรมการปองกันและปราบปราม

การทุจริตแหงชาติ เรื่อง กําหนดตําแหนงเจาพนักงานของรัฐที่ตองหามมิใหดําเนินกิจการตามความในมาตรา ๑๒๖ 

เพิ่มเติม 

    ตามที่ สํานักงานคณะกรรมการปองกันและปราบปรามการทุจริตแหงชาติ (ป.ป.ช.) อยู

ระหวางดําเนินการเพ่ือออกประกาศคณะกรรมการปองกันและปราบปรามการทุจริตแหงชาติ เรื่อง กําหนดตําแหนง 

เจาพนักงานของรัฐที่ตองหามมิใหดําเนินกิจการตามความในมาตรา ๑๒๖ เพิ่มเติม และขอใหสถาบันอุดมศึกษา

ประชาสัมพันธใหบุคลากรในสังกัด นิสิต นักศึกษา รวมถึงนายกสภาและกรรมการสภาสถาบันอุดมศึกษา รวมกันแสดง

ความคิดเห็นประกอบการจัดทําประกาศดังกลาว และเสนอความเห็นไปยัง ป.ป.ช. ภายในวันที่ ๑๔ กุมภาพันธ พ.ศ. 

๒๕๖๕ นั้น 

    การนี้ ประธานท่ีประชุมอธิการบดีแหงประเทศไทยไดพิจารณาแลว เห็นวาประกาศดังกลาว

เปนเรื่องที่มีความสําคัญ และสั่งการใหเลขาธิการที่ประชุมอธิการบดีแหงประเทศไทยนําเขาเปนวาระการประชุมสามัญ 

ที่ประชุมอธิการบดีแหงประเทศไทย และสมาคมที่ประชุมอธิการบดีแหงประเทศไทย ครั้งท่ี ๑/๒๕๖๕ วันอาทิตยที่ ๒๐ 

กุมภาพันธ พ.ศ. ๒๕๖๕ เพ่ือใหไดความคิดเห็นที่เปนขอสรุปจากการประชุม ดังนั้น ที่ประชุมอธิการบดีแหงประเทศ

ไทยจึงขอเลื่อนการนําสงความคิดเห็นในเรื่องดังกลาวออกไปเปนจัดสงภายในวันท่ี ๑๔ มีนาคม พ.ศ. ๒๕๖๕ 

     โดยมีรายละเอียดดังปรากฏในเอกสาร 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



   ๑.๒.๔ อื่น ๆ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



วาระที ่๒  เรื่องรับรองรายงานการประชุมสภามหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร ครั้งที่ ๑/๒๕๖๕ วันจันทรท่ี ๓๑  

  มกราคม พ.ศ. ๒๕๖๔ (วาระปกติ)  

   การพิจารณารับรองรายงานการประชุมสภามหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร ครั้งที่ ๑/๒๕๖๕ วันจันทรที่ ๓๑ 

มกราคม พ.ศ. ๒๕๖๕ จํานวน ๓๖ หนา  

  โดยมีรายละเอียดดังปรากฏในเอกสาร 

 ประธานฯ ขอใหที่ประชุมพิจารณารับรองรายงานการประชุมสภามหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร ครั้งที่  

๑/๒๕๖๕ วันจันทรท่ี ๓๑ มกราคม พ.ศ. ๒๕๖๕  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



วาระที ่๓ เรื่องติดตามมติสภามหาวิทยาลัย      

 ๓.๑  ความคืบหนาการดําเนินการสรรหาผูบริหารสวนงาน จํานวน ๖ สวนงาน  

   ฝายเลขานุการสภามหาวิทยาลัยขอรายงานความคืบหนาการสรรหาผูบริหารสวนงาน จํานวน  

๖ สวนงาน ดังนี้    
     

ลําดับ   

ที ่

สวนงาน 

และประธานกรรมการสรรหา 
ความคืบหนาการดําเนินการสรรหา 

๑ สํานักบริการคอมพิวเตอร 

(รองศาสตราจารยนภาวรรณ   

นพรัตนราภรณ) 

- คณะกรรมการสรรหาฯ ไดประชุมสรุปผลการสรรหา 

  เมื่อวันจันทรที่ ๑๔ กุมภาพันธ พ.ศ. ๒๕๖๕ และนําเสนอ 

  รายงานผลการสรรหาใหสภามหาวิทยาลัยเพ่ือทราบ ในการ 

  ประชุมครั้งท่ี ๒/๒๕๖๕ วันจันทรที ่๒๘ กุมภาพันธ พ.ศ. ๒๕๖๕ 

  วาระที่ ๖.๔  

๒ คณะศึกษาศาสตรและพัฒนศาสตร 

(นายกฤษฎา  บุณยสมิต) 

- คณะกรรมการสรรหาฯ ไดประชุมสรุปผลการสรรหา 

  เมื่อวันพฤหัสบดีที่ ๒๔ กุมภาพันธ พ.ศ. ๒๕๖๕ และนําเสนอ 

  สภามหาวิทยาลัยเพ่ือพิจารณาแตงตั้งในการประชุมครั้งที่  

  ๒/๒๕๖๕ วันจันทรที ่๒๘ กุมภาพันธ พ.ศ. ๒๕๖๕ วาระที่ ๖.๒ 

๓ สํานักสงเสริมและฝกอบรม กําแพงแสน  

(นายอนันต  สุวรรณรัตน)  

- คณะกรรมการสรรหาฯ ไดสรุปผลการสรรหา เมื่อวันอังคารที่   

  ๑๕ กุมภาพันธ พ.ศ. ๒๕๖๕ และนําเสนอสภามหาวิทยาลัย 

  เพ่ือพิจารณาแตงตั้งในการประชุมครั้งท่ี ๒/๒๕๖๕ วันจันทรที ่ 

  ๒๘ กุมภาพันธ พ.ศ. ๒๕๖๕ วาระที่ ๖.๓ 

๔ คณบดีคณะวิทยาศาสตร 

(พลเอก นายแพทย ชุมพล   

เปยมสมบูรณ) 

- คณะกรรมการสรรหาฯ ไดประชุมครั้งท่ี ๑/๒๕๖๕  

  เมื่อวันอังคารที่ ๘ กุมภาพันธ พ.ศ. ๒๕๖๕ เพ่ือกําหนดแผน 

  การสรรหาคณบดีคณะวิทยาศาสตร โดยมีกําหนดการสรรหา  

  ดังนี้  

  ๑) ประกาศรับสมัคร ระหวางวันพุธที่ ๙ กุมภาพันธ - วันอังคาร 

      ที่ ๒๒ กุมภาพันธ พ.ศ. ๒๕๖๕ 

  ๒) จัดแสดงวิสัยทัศน วันพฤหัสบดทีี่ ๑๐ มีนาคม พ.ศ. ๒๕๖๕ 

  ๓) สรุปผลการสรรหา วันพุธที่ ๒๓ มีนาคม พ.ศ. ๒๕๖๕ และ 

      นําเสนอสภามหาวิทยาลยัเพ่ือพิจารณาแตงตั้ง ในการประชุม 

      ครั้งท่ี ๓/๒๕๖๕ วันจันทรที่ ๒๘ มีนาคม พ.ศ. ๒๕๖๕ 

๕ สํานักหอสมุด  

(รองศาสตราจารยนภาวรรณ   

นพรัตนราภรณ) 

- คณะกรรมการสรรหาฯ ไดประชุมครั้งท่ี ๑/๒๕๖๕ เมื่อวันพุธที่  

  ๙ กุมภาพันธ พ.ศ. ๒๕๖๕ เพ่ือกําหนดแผนการสรรหา   

  ผูอํานวยการสํานักหอสมุด โดยมีกําหนดการสรรหา ดังนี้   

 



ลําดับ   

ที ่

สวนงาน 

และประธานกรรมการสรรหา 
ความคืบหนาการดําเนินการสรรหา 

    ๑) ประกาศรับสมัคร ระหวางวันพฤหัสบดทีี่ ๑๐ - วันพุธที่  

      ๒๓ กุมภาพันธ พ.ศ. ๒๕๖๕ 

  ๒) จัดแสดงวิสัยทัศน วันพุธที่ ๙ มีนาคม พ.ศ. ๒๕๖๕ 

  ๓) สรุปผลการสรรหา วันอังคารที่ ๒๒ มีนาคม พ.ศ. ๒๕๖๕  

      และนําเสนอสภามหาวิทยาลัยเพ่ือพิจารณาแตงตั้ง 

      ในการประชุมครั้งที่ ๓/๒๕๖๕ วันจันทรที่ ๒๘ มีนาคม  

      พ.ศ. ๒๕๖๕     

๖ คณะสถาปตยกรรมศาสตร  

(รองศาสตราจารยยืน  ภูวรวรรณ)  

- คณะกรรมการสรรหาฯ ไดประชุมครั้งท่ี ๑/๒๕๖๕ เมื่อวันอังคาร 

  ที่ ๘ กุมภาพันธ พ.ศ. ๒๕๖๕ เพ่ือกําหนดแผนการสรรหาคณบดี 

  คณะสถาปตยกรรมศาสตร โดยมีกําหนดการสรรหา ดังนี้  

  ๑) ประกาศรับสมัคร ระหวางวันพฤหัสบดทีี่ ๑๐ กุมภาพันธ 

      - วนัพฤหัสบดีที่ ๒๔ กุมภาพันธ พ.ศ. ๒๕๖๕ 

  ๒) จัดแสดงวิสัยทัศน วันจันทรที่ ๗ มีนาคม พ.ศ. ๒๕๖๕ 

  ๓) สรุปผลการสรรหา วันจนัทรที่ ๒๑ มีนาคม พ.ศ. ๒๕๖๕  

      และนําเสนอสภามหาวิทยาลัยเพ่ือพิจารณาแตงตั้ง 

      ในการประชุมครั้งที่ ๓/๒๕๖๕ วันจันทรที่ ๒๘ มีนาคม  

      พ.ศ. ๒๕๖๕ 

 

  โดยมีรายละเอียดดังปรากฏในเอกสาร  

   ประธานฯ ขอใหที่ประชุมทราบความคืบหนาการสรรหาผูบริหารสวนงาน จํานวน ๖ สวนงาน   

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 ๓.๒ รายงานการติดตามและประเมินผลการปฏิบัติหนาที่คณบดคีณะศิลปศาสตรและวิทยาการจัดการ 

  ตามที่ สภามหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร ในการประชุมครั้งท่ี ๙/๒๕๖๓ เมื่อวันจันทรที่ ๒๘ กันยายน

พ.ศ. ๒๕๖๓ ไดมีมติอนุมัติแตงตั้งคณะกรรมการติดตามและประเมินผลการปฏิบัติหนาที่คณบดีคณะศิลปศาสตรและ

วิทยาการจัดการ ตามประกาศสภามหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร ลงวันที่ ๒๙ กันยายน พ.ศ. ๒๕๖๓ นั้น  

   การนี้ ฝายเลขานุการคณะกรรมการติดตามและประเมินผลการปฏิบัติหนาที่ของผูบริหารสวนงาน 

ขอนําเสนอรายงานผลการปฏิบัติหนาที่คณบดีคณะศิลปศาสตรและวิทยาการจัดการ เพื่อใหสภามหาวิทยาลัยพิจารณา 

ใหความเห็นชอบและขอเสนอแนะ  

   โดยมีรายละเอียดดังปรากฏในเอกสาร 

   ประธานฯ ขอใหที่ประชุมพิจารณาใหความเห็นชอบและใหขอเสนอแนะรายงานการติดตามและ

ประเมินผลการปฏิบัติหนาทีค่ณบดคีณะศิลปศาสตรและวิทยาการจัดการ  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 ๓.๓ รายงานสรุปผลการติดตามและประเมินผลการปฏิบตัิหนาที่ของผูบริหารสวนงาน รอบท่ี ๓ (กอน

ครบวาระการดํารงตําแหนง) จํานวน ๒ สวนงาน 

   ขอบังคับมหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร วาดวยหลักเกณฑและวิธีการประเมินผลการปฏิบัติหนาท่ีของ

หัวหนาสวนงาน พ.ศ. ๒๕๖๓ ลงวันที่ ๗ สิงหาคม พ.ศ. ๒๕๖๓ ขอ ๑๓ กําหนดวา ใหคณะกรรมการมีหนาที่และอํานาจ

ในการติดตามและประเมินผลการปฏิบัติหนาที่ของหัวหนาสวนงาน รวมท้ังมีหนาที่และอํานาจดังตอไปนี้   

(๒) จัดทํารายงานผลการติดตามและการปฏิบัติหนาที่ของหัวหนาสวนงานเสนอตอสภามหาวิทยาลัย  

              การนี้ ฝายเลขานุการคณะกรรมการติดตามและประเมินผลการปฏิบัติหนาท่ีของผูบริหารสวนงานจึงขอ

เสนอสภามหาวิทยาลัยเพ่ือพิจารณารายงานสรุปผลการติดตามและประเมินผลการปฏิบัติหนาที่ของผูบริหารสวนงาน 

รอบที่ ๓ (กอนครบวาระการดํารงตําแหนง) จํานวน ๒ สวนงาน ดังนี้  

   ๑. คณบดีคณะวิทยาศาสตร  

   ๒. ผูอํานวยการสํานักหอสมุด  

  โดยมีรายละเอียดดังปรากฏในเอกสาร  

              ประธานฯ ขอใหที่ประชุมพิจารณารายงานสรุปผลการติดตามและประเมินผลการปฏิบัติหนาท่ีคณบดี

คณะวิทยาศาสตร รอบที ่๓ (กอนครบวาระการดํารงตําแหนง) เพ่ือมอบใหกรรมการสรรหาคณบดีคณะวิทยาศาสตรและ

ผูอํานวยการสํานักหอสมุดพิจารณาใชประกอบการสรรหาตอไป 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



วาระที ่๔  เรื่องสืบเนื่อง     

  ๔.๑ รางบันทึกขอตกลงความรวมมือโครงการจัดการพลังงานในองคกรดวยระบบดิจิทัล (Digital 

Platform) ระหวางการไฟฟาสวนภูมิภาค กับมหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร วิทยาเขตกําแพงแสน 

   ตามที่ สภามหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร ในการประชุมครั้งที่ ๑๒/๒๕๖๓ เมื่อวันจันทรที่ ๒๘ ธันวาคม 

พ.ศ. ๒๕๖๓ พิจารณาแลว มีมติอนุมัติในหลักการการใชพ้ืนที่ภายในมหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร วิทยาเขตกําแพงแสน

เพ่ือดําเนินโครงการบริหารจัดการเพ่ือการประหยัดพลังงานในอาคารควบคุมภาครัฐ การติดตั้งระบบผลิตไฟฟาพลังงาน

แสงอาทิตย แบบติดตั้งบนพ้ืนดิน (Solar Farm) ขนาด ๒.๘๑๘ MWp และมีขอคิดเห็นและขอเสนอแนะเพ่ือมอบให

วิทยาเขตกําแพงแสนไปดําเนินการ ดังนี้  

   ๑. เนื่องจากโครงการบริหารจัดการเพ่ือการประหยัดพลังงานในอาคารควบคุมภาครัฐ การติดตั้งระบบ

ผลิตไฟฟาพลังงานแสงอาทิตย แบบติดตั้งบนพ้ืนดิน (Solar Farm) เปนโครงการท่ีมีมูลคาและระยะเวลาดําเนิน

โครงการยาวนานถึง ๒๕ ป ดังนั้น วิทยาเขตกําแพงแสนควรจัดสงรางสัญญาบริการตามโครงการบริหารจัดการเพ่ือการ

ประหยัดพลังงานในอาคารควบคุมภาครัฐ การติดตั้งระบบโซลารฟารม (Solar Farm) และรางบันทึกขอตกลงความ

รวมมือโครงการบริหารจัดการเพ่ือการประหยัดพลังงานในมหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร วิทยาเขตกําแพงแสน  

ใหสํานักงานอัยการสูงสุดตรวจสอบเพื่อใหเกิดความเปนธรรมกับทั้งสองฝาย เมื่อมีการเขาไปสํารวจพ้ืนท่ีเพ่ือดําเนิน

โครงการและทําสัญญาจริงจะทําใหกรอบระยะเวลาของการดําเนินการเปนไปดวยความรวดเร็วและไมเสียเวลา โดยใน

รางบันทึกขอตกลงไมควรระบุเรื่องคาเสียหาย เพราะเปนเรื่องการตกลงความรวมมือระหวางมหาวิทยาลัย 

เกษตรศาสตรกับการไฟฟาสวนภูมิภาค และขอใหวิทยาเขตกําแพงแสนพิจารณาทบทวนสัญญาใหรอบคอบในกรณี

ประโยชนตางตอบแทน หนาที่ความรับผิดชอบตอกันระหวางมหาวิทยาลัยเกษตรศาสตรกับการไฟฟาสวนภูมิภาค 

ประเด็นเรื่องผูรับผิดชอบคาเสียหายที่อาจเกิดจากบุคคลภายนอก คาเสียหายอันเกิดจากเหตุสุดวิสัย หรือในกรณีเลิก

สัญญาเพราะเหตุสุดวิสัย แตวาขอสัญญาอื่นปฏิบัติตามไดท้ังหมด แตเปนเหตุสุดวิสัยแคบางขอ ไมไดทําใหหลักการใหญ

ของสัญญาเสียหาย ตองเลิกสัญญาท้ังหมดหรือไม รวมถึงการไฟฟาสวนภูมิภาคจะตองเปนผูดําเนินการเอง โดยไมเปน

การดําเนินการชวงหรือมอบหมายใหผูอ่ืนมาดําเนินการแทน  

   ๒. ขอใหวิทยาเขตกําแพงแสนวิเคราะหอัตราผลตอบแทนภายใน (Internal Rate of Return : IRR) 

อัตราคิดลด (Discount Rate) ท่ีทําใหมูลคาปจจุบันของกระแสเงินสดที่คาดวาจะตองจายในการลงทุนเทากับมูลคา

ปจจุบันของกระแสเงินสดที่คาดวาจะไดรับจากการดําเนินการตลอดอายุโครงการ เพ่ือเปนขอมูลประกอบการพิจารณา

อนุมัติโครงการฯ แลวนําเสนอสภามหาวิทยาลัยเพ่ือพิจารณาตอไป    

   ทั้งนี้ สํานักงานวิทยาเขตกําแพงแสนจึงขอเสนอสภามหาวิทยาลัยเพ่ือพิจารณารางบันทึกขอตกลง

ความรวมมือฉบับแกไขตามขอเสนอแนะของสํานักงานอัยการสูงสุด พรอมทั้งผลการวิเคราะหอัตราผลตอบแทนภายใน 

(Internal Rate of Return : IRR) อัตราคิดลด (Discount Rate) โดยวิทยาเขตกําแพงแสนจะตั้งงบประมาณรายจาย

จากเงินรายได ป ๒๕๖๗ เพ่ือเปนคาใชจายในการบริหารจัดการ ๘๐% ซึ่งอัตราผลตอบแทนภายใน (IRR) คํานวณจาก

คาเสียโอกาสจากการเชาพื้นที่ ๙๐๐,๐๐๐ บาท และคาใชจายในการปรับภูมิทัศน ๓,๐๐๐,๐๐๐ บาท รวมเปนเงิน

ลงทุน ๓,๙๐๐,๐๐๐ บาท และอัตราคิดลด (Discount Rate) ที่ใชสําหรับคิดลดกระแสเงินสดกลับมาเปนมูลคาปจจุบัน

คิดในอัตรา ๕% ซึ่งคํานวณอางอิงจากอัตราเงินเฟอและอัตราดอกเบี้ย ทั้งนี้ ประสิทธิภาพการผลิตพลังงานไฟฟาที่ผลิต 

 



ไดตอปจะลดลงในอัตราปละ ๐.๗% โดยไดผลการวิเคราะหแลวพบวา เมื่อคํานวณอัตราผลตอบแทนภายในดังกลาว 

อยูในระดับที่สูงมาก แสดงใหเห็นถึงความเหมาะสมในการลงทุน ทั้งนี้ โครงการดังกลาวเปนโครงการในลักษณะ

ขอตกลงความรวมมือกับหนวยงานรัฐวิสาหกิจ ซึ่งการไฟฟาสวนภูมิภาคเปนหนวยงานท่ีรับผิดชอบดานการผลิตไฟฟา

โดยตรง มีความพรอมในการดูแลและซอมบํารุง การนี้ สํานักงานวิทยาเขตกําแพงแสนจึงขอนําเสนอสภามหาวิทยาลัย

เพื่อพิจารณาอนุมัติรางบันทึกขอตกลงความรวมมือโครงการจัดการพลังงานในองคกรดวยระบบดิจิทัล (Digital 

Platform) ระหวางการไฟฟาสวนภูมิภาค กับมหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร วิทยาเขตกําแพงแสน และเอกสารการ

วิเคราะหอัตราผลตอบแทนภายใน (Internal Rate of Return : IRR) 

   โดยมีรายละเอียดดังปรากฏในเอกสาร  

   ประธานฯ ขอใหที่ประชุมพิจารณาการขออนุมัติรางบันทึกขอตกลงความรวมมือโครงการจัดการ 

พลังงานในองคกรดวยระบบดิจิทัล (Digital Platform) ระหวางการไฟฟาสวนภูมิภาค กับมหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร 

วิทยาเขตกําแพงแสน 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



วาระที ่๕  เรื่องเสนอเชิงนโยบาย 

  - 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



วาระที ่๖   เรื่องเสนอเพื่อพิจารณา    

 ประกาศ ระเบียบ ขอบังคับ  

 ๖.๑ การขออนุมัติรางขอบงัคับมหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร วาดวยสภาพนักงาน (ฉบับท่ี ๗) พ.ศ. 

๒๕๖๕ 

  สภาพนักงานสมัยสามัญ ในการประชุมครั้งที่ ๒/๒๕๖๕ เม่ือวันพุธที่ ๘ กุมภาพันธ พ.ศ. ๒๕๖๕ 

ไดมีมติเห็นชอบใหแกไขขอบังคับมหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร วาดวยสภาพนักงาน เพ่ือใหสอดคลองกับการดําเนินงาน

ของสภาพนักงานในปจจุบัน และนําเสนอมหาวิทยาลัยเพ่ือพิจารณา ดังนี ้ 

   ๑. แกไขขอ ๑๗ (ฉบับที่ ๒) พ.ศ. ๒๕๖๒ เรื่องวาระการดํารงตําแหนงของประธานสภาพนักงาน 

   ๒. แกไขขอ ๑๔ (ฉบับที่ ๕) พ.ศ. ๒๕๖๔ เรื่องวาระการดํารงตําแหนงของกรรมการสภาพนักงาน 

   ๓. แกไขขอ ๑๙ (ฉบับที่ ๖) พ.ศ. ๒๕๖๔ เรื่องการพนจากตําแหนงประธานสภาพนักงานหรือ 

รองประธานสภาพนักงาน และเพ่ิมเติมขอ ๖ บทเฉพาะกาล 

     คณะกรรมการบริหารมหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร (ก.บ.ม.) ในการประชุมครั้งที่ ๒/๒๕๖๕ เมื่อวันจันทร

ที่ ๑๔ กุมภาพันธ พ.ศ. ๒๕๖๕ พิจารณาแลว มีมติเห็นชอบและใหนําเสนอสภามหาวิทยาลัยเกษตรศาสตรเพ่ือพิจารณา  

  โดยมีรายละเอียดดังปรากฏในเอกสาร 

   ประธานฯ ขอใหที่ประชุมพิจารณาการขออนุมัติรางขอบังคับมหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร วาดวยสภา

พนักงาน (ฉบับที่ ๗) พ.ศ. ๒๕๖๕  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



  การแตงตั้ง  

 ๖.๒ การขออนุมัติแตงตั้งคณบดีคณะศึกษาศาสตรและพฒันศาสตร 

  ตามคําสั่งสภามหาวิทยาลัยเกษตรศาสตรที่ ๑/๒๕๖๑ ลงวันที่ ๒๗ กุมภาพันธ พ.ศ. ๒๕๖๑ ไดแตงตั้ง

รองศาสตราจารยวินัย  พูลศรี พนักงานมหาวิทยาลัย ตําแหนงเลขท่ี ๐๕๑๙ สังกัดภาควิชาพลศึกษาและกีฬา คณะ

ศึกษาศาสตรและพัฒนศาสตร ดํารงตําแหนงในการบริหารเปนคณบดีคณะศึกษาศาสตรและพัฒนศาสตร ตั้งแตวันที่ ๑ 

มีนาคม พ.ศ. ๒๕๖๑ เปนตนไป โดยมีวาระการดํารงตาํแหนง ๔ ป นั้น  

   เนื่องจากวาระการดํารงตําแหนงของคณบดีคณะศึกษาศาสตรและพัฒนศาสตรตามคําสั่งดังกลาวจะ

ครบวาระในวันที่ ๒๘ กุมภาพันธ พ.ศ. ๒๕๖๕ เพื่อใหการดําเนินงานของคณะศึกษาศาสตรและพัฒนศาสตรเปนไปดวย

ความเรียบรอย สภามหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร ในการประชุมครั้งที่ ๑๒/๒๕๖๔ เมื่อวันจันทรที่ ๒๘ ธันวาคม พ.ศ. 

๒๕๖๔ จึงมีมติใหแตงตั้งคณะกรรมการสรรหาคณบดีคณะศึกษาศาสตรและพัฒนศาสตร ประกอบดวย 

  ๑. นายกฤษฎา  บุณยสมิต    ประธานกรรมการ 

    กรรมการสภามหาวิทยาลัยผูทรงคณุวุฒิ  

                ๒.  รองศาสตราจารยวีระเกษตร  สวนผกา  กรรมการ 

                     ประธานสภาพนักงาน    

   ๓.  รองศาสตราจารยอนุชัย  ภิญโญภูมิมินทร กรรมการ 

     รองอธิการบดวีิทยาเขตกําแพงแสน ผูแทน ก.บ.ม.  

                ๔.  ผูชวยศาสตราจารยสิริพร  ศศมิณฑลกุล                                 กรรมการ 

                     คณบดีคณะวิทยาศาสตรการกีฬา ผูแทน ก.บ.ม.   

                ๕.  รองศาสตราจารยประพันธศิริ  สุเสารัจ                                      กรรมการ 

                     ผูทรงคุณวุฒิภายนอกดานวิชาการที่อยูในแวดวงการศึกษา 

                     หรือวิชาการหรือวิชาชีพที่เก่ียวของกับคณะ 

                ๖.  รองศาสตราจารยศริิเดช  สุชีวะ กรรมการ 

     ผูทรงคุณวุฒิภายนอกดานวิชาการที่อยูในแวดวงการศึกษา 

                     หรอืวิชาการหรือวิชาชีพที่เก่ียวของกับคณะ 

   ๗. ผูชวยศาสตราจารยวสันต  เดอืนแจง   กรรมการ 

    ผูแทนผูปฏิบัติงานในคณะ 

  ๘. ผูอํานวยการสํานักงานกฎหมาย                                             เลขานุการ   

               บัดนี้  คณะกรรมการสรรหาไดดําเนินการสรรหาคณบดีคณะศึกษาศาสตรและพัฒนศาสตร   

ตามขอบังคับมหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร วาดวยการกําหนดคุณสมบัติ หลักเกณฑ วิธีการแตงตั้งถอดถอนคณบดีและ 

รองคณบดี พ.ศ. ๒๕๖๒ ลงวันท่ี ๓๐ เมษายน พ.ศ. ๒๕๖๒ ทั้งนี้ คณะกรรมการสรรหาไดกําหนดวันสัมภาษณผูสมัครใจ

และประชุมเพ่ือรวบรวมและสรุปผลการสรรหาในวันพฤหัสบดีที่ ๒๔ กุมภาพันธ พ.ศ. ๒๕๖๕ และจะรายงานผลการสรร

หาพรอมเสนอชื่อผูที่เหมาะสมดํารงตําแหนงคณบดีคณะศึกษาศาสตรและพัฒนศาสตร เสนอสภามหาวิทยาลัยพิจารณา

ตอไป  



   โดยรายละเอียดจะนําเสนอในที่ประชุม 

  อนึ่ง ตามมาตรา ๔๒ วรรคหนึ่ง แหงพระราชบัญญัติมหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร พ.ศ. ๒๕๕๘ กําหนดวา 

“ในคณะหรือวิทยาลัย ใหมีคณบดีคนหนึ่งซึ่งสภามหาวิทยาลัยแตงตั้งเปนผูบังคับบัญชาและรับผิดชอบการบริหารงาน

ของคณะหรือวิทยาลัย และจะใหมีรองคณบดีตามจํานวนที่สภามหาวิทยาลัยกําหนดเพ่ือทําหนาที่และรับผิดชอบตามที่

คณบดีมอบหมายใหก็ได”   

  ประธานฯ ขอใหที่ประชุมพิจารณาการขออนุมัติแตงตั้งคณบดีคณะศึกษาศาสตรและพัฒนศาสตร  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 ๖.๓ การขออนุมัติแตงตั้งผูอํานวยการสํานักสงเสริมและฝกอบรม กําแพงแสน  

                ตามคําสั่งสภามหาวิทยาลัยเกษตรศาสตรที่ ๑๑/๒๕๖๐ ลงวันที่ ๒๖ ธันวาคม พ.ศ. ๒๕๖๐ ไดแตงตั้ง 

แตงตั้ง นางสาวกันยารัตน  เชี่ยวเวช ตําแหนงนักวิชาการเกษตร ชํานาญการ พนักงานมหาวิทยาลัย ตําแหนงเลขที่ 

๐๙๗๓ สังกัดฝายการศึกษาวิจัยและพัฒนา สํานักสงเสริมและฝกอบรม กําแพงแสน ดํารงตําแหนงในการบริหารเปน

ผูอํานวยการสํานักสงเสริมและฝกอบรม กําแพงแสน ตั้งแตวันที่ ๒๖ ธันวาคม พ.ศ. ๒๕๖๐ เปนตนไป โดยมีวาระการ

ดํารงตําแหนง ๔ ป นั้น 

                 เนื่องจากวาระการดํารงตําแหนงของผูอํานวยการสํานักสงเสริมและฝกอบรม กําแพงแสน ตามคําสั่ง

ดังกลาวครบวาระในวันที่ ๒๕ ธันวาคม พ.ศ. ๒๕๖๔ และมหาวิทยาลัยไดมีคําสั่งที่ ๒๗๗๘/๒๕๖๔ ลงวันที่ ๒๖ 

ธันวาคม พ.ศ. ๒๕๖๔ แตงตั้ง รองศาสตราจารยอนุชัย  ภิญโญภูมิมินทร รองอธิการบดีวิทยาเขตกําแพงแสน ดํารง

ตําแหนงในการบริหารเปนรักษาการแทนผูอํานวยการสํานักสงเสริมและฝกอบรม กําแพงแสน ตั้งแตวันที่ ๒๖ ธันวาคม 

พ.ศ. ๒๕๖๔ เปนตนไป โดยมีวาระไมเกินหนึ่งรอยแปดสิบวัน เพ่ือใหการดําเนินงานของสํานักสงเสริมและฝกอบรม 

กําแพงแสน เปนไปดวยความเรียบรอย สภามหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร ในการประชุมครั้งที่ ๑๒/๒๕๖๔ เมื่อวันจันทร

ที่ ๒๘ ธันวาคม พ.ศ. ๒๕๖๔ มีมติใหแตงตั้งคณะกรรมการสรรหาผูอํานวยการสํานักสงเสริมและฝกอบรม กําแพงแสน 

ประกอบดวย 

                ๑.  นายอนันต  สุวรรณรัตน                                                   ประธานกรรมการ 

                     กรรมการสภามหาวิทยาลัยผูทรงคณุวุฒิ      

                ๒.  รองศาสตราจารยบดินทร  รัศมีเทศ  กรรมการ 

                     กรรมการสภามหาวิทยาลัย ประเภทคณาจารยประจํา   

   ๓.  ผูชวยศาสตราจารยนิคม  แหลมสัก กรรมการ 

     รองอธิการบดีฝายนวัตกรรมและกิจการเพื่อสังคม ผูแทน ก.บ.ม.  

                ๔.  รองศาสตราจารยธานี  ศรีวงศชัย                                             กรรมการ 

                     คณบดีคณะเกษตร ผูแทน ก.บ.ม.   

                ๕.  นายวีระชัย  นาควิบูลยวงศ                                                    กรรมการ 

                     ผูทรงคุณวุฒิภายนอกดานวิชาการที่อยูในแวดวงการศึกษา 

                     หรือวิชาการหรือวิชาชีพที่เก่ียวของกับสํานัก 

                ๖.  รองศาสตราจารยอดุลย  อภินันทร กรรมการ 

     ผูทรงคุณวุฒิภายนอกดานวิชาการที่อยูในแวดวงการศึกษา 

                     หรือวิชาการหรือวิชาชีพที่เก่ียวของกับสํานัก 

   ๗. นายนิพนธ  ลองจา  กรรมการ 

    ผูแทนผูปฏิบัติงานในสํานัก 

  ๘. ผูอํานวยการสํานักงานกฎหมาย                                             เลขานุการ   

 



                     บัดนี้ คณะกรรมการสรรหาไดดําเนินการสรรหาผูอํานวยการสํานักสงเสริมและฝกอบรม กําแพงแสน 

ตามขอบังคับมหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร วาดวยการกําหนดคุณสมบัติ หลักเกณฑ วิธีการแตงตั้งถอดถอนผูอํานวยการ

และรองผูอํานวยการ พ.ศ. ๒๕๕๙ ลงวันที่ ๓๑ มีนาคม พ.ศ. ๒๕๕๙ และไดรายงานผลการสรรหาพรอมเสนอชื่อผูท่ี

เหมาะสมดํารงตําแหนงผูอํานวยการสํานักสงเสริมและฝกอบรม กําแพงแสน คือ นางสาวกันยารัตน  เชี่ยวเวช  

ตอนายกสภามหาวิทยาลัย เพ่ือเสนอสภามหาวิทยาลัยพิจารณาแตงตั้ง โดยมีประวัติและผลงานดังรายละเอียดปรากฏ

ในเอกสาร ทั้งนี้ คณะกรรมการสรรหาฯ รายงานสรุปวาในการสรรหาไมพบปญหาและอุปสรรคในการดําเนินการ      

                อนึ่ง ตามมาตรา ๔๓ วรรคหนึ่ง แหงพระราชบัญญัติมหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร พ.ศ. ๒๕๕๘ กําหนด

วา “ในสถาบัน สํานัก หรือสวนงานที่เรียกชื่ออยางอ่ืนที่มีฐานะเทียบเทาคณะ วิทยาลัย สถาบัน หรือสํานัก ใหมี

ผูอํานวยการคนหนึ่งซึ่งสภามหาวิทยาลัยแตงตั้งเปนผูบังคับบัญชาและรับผิดชอบการบริหารงานของสถาบัน สํานัก 

หรือสวนงานท่ีเรียกชื่ออยางอ่ืนที่มีฐานะเทียบเทาคณะ วิทยาลัย สถาบัน หรือสํานัก แลวแตกรณี และจะใหม ี

รองผูอํานวยการตามจํานวนที่สภามหาวิทยาลัยกําหนดเพ่ือทําหนาที่และรับผิดชอบตามที่ผูอํานวยการมอบหมายก็ได” 

                ประธานฯ ขอใหที่ประชุมพิจารณาการขออนุมัติแตงตั้ง นางสาวกันยารัตน  เชี่ยวเวช ตําแหนง

นักวิชาการเกษตร ชํานาญการ พนักงานมหาวิทยาลัย ตําแหนงเลขที่ ๐๙๗๓ สังกัดฝายการศกึษาวิจัยและพัฒนา สํานัก

สงเสริมและฝกอบรม กําแพงแสน ดํารงตําแหนงในการบริหารเปนผูอํานวยการสํานักสงเสริมและฝกอบรม กําแพงแสน 

อีกวาระหนึ่ง ตั้งแตวันที่ ๑ มีนาคม พ.ศ. ๒๕๖๕ โดยมีวาระการดํารงตาํแหนง ๔ ป 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 ๖.๔ รายงานผลการสรรหาผูอํานวยการสํานักบริการคอมพิวเตอร  

    ตามที่ สภามหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร ในการประชุมครั้งที่ ๑๒/๒๕๖๔ เมื่อวันจันทรที่ ๒๘ ธันวาคม 

พ.ศ. ๒๕๖๔ ไดมีมติแตงตั้งคณะกรรมการสรรหาผูอํานวยการสํานักบริการคอมพิวเตอร โดยใหคณะกรรมการสรรหามี

หนาที่ดําเนินการสรรหาบุคคลที่สมควรดํารงตาํแหนงผูอํานวยการสํานักบริการคอมพิวเตอร ตามขอบังคับมหาวิทยาลัย 

เกษตรศาสตร วาดวยการกําหนดคุณสมบัติ หลักเกณฑ วิธีการแตงตั้ง และถอดถอนผูอํานวยการและรองผูอํานวยการ 

พ.ศ. ๒๕๖๒ จํานวน ๑ คน พรอมจัดทําสรุปเสนอความเห็น ความเหมาะสม และเหตุผลประกอบการพิจารณาเพ่ือ

เสนอสภามหาวิทยาลัยพิจารณาแตงตั้งตอไป นั้น  

   คณะกรรมการสรรหาผูอํานวยการสํานักบริการคอมพิวเตอรไดออกประกาศคณะกรรมการสรรหา

ผูอํานวยการสํานักบริการคอมพิวเตอร เรื่อง วิธีการสรรหาผูอํานวยการสํานักบริการคอมพิวเตอร ลงวันท่ี ๕ มกราคม 

พ.ศ. ๒๕๖๕ และแผนการสรรหา โดยตามประกาศฯ ในขอ ๔.๔ ไดกําหนดเวลาการรับสมัครผูสนใจเขารับการสรรหา

ผูอํานวยการสํานักบริการคอมพิวเตอร ตั้งแตวันพฤหัสบดีที่ ๖ มกราคม ถึงวันพุธที่ ๑๙ มกราคม พ.ศ. ๒๕๖๕ ซึ่งเมื่อ

ครบกําหนดเวลาการรับสมัครแลว ปรากฏวาไมมีผูสนใจเขารับการสรรหา ประธานกรรมการสรรหาฯ จึงไดดําเนินการ

ตามประกาศฯ ในขอ ๔.๖ วรรคสอง คือ “ในกรณีที่ไมมีผูสมัครเขารับการสรรหา ประธานกรรมการสรรหาอาจแจงให

สํานักงานสภามหาวิทยาลัยขยายเวลาการรับสมัครออกไปอีกก็ได ไมเกินหนึ่งคราว คราวละไมเกินสิบหาวัน โดยให

ประธานกรรมการสรรหารายงานใหสภามหาวิทยาลัยทราบ” ซึ่งประธานกรรมการสรรหาฯ ไดรายงานใหสภา

มหาวิทยาลัยทราบและไดขยายเวลาการรับสมัครออกไปอีกสิบหาวัน ตามที่ประกาศฯ กําหนด ตั้งแตวันพฤหัสบดีที่ ๒๐ 

มกราคม ถึงวันพฤหัสบดีที่ ๓ กุมภาพันธ พ.ศ. ๒๕๖๕ ตามประกาศคณะกรรมการสรรหาผูอํานวยการสํานักบริการ

คอมพิวเตอร เรื่อง วิธีการสรรหาผูอํานวยการสํานักบริการคอมพิวเตอร (ฉบับที่ ๒) ลงวันที่ ๒๐ มกราคม พ.ศ. ๒๕๖๕ 

และแผนการสรรหา ทั้งนี้ เม่ือครบกําหนดเวลาการรับสมัครที่ไดขยายออกไปแลว ปรากฏวาไมมีผูสนใจเขารับการสรร

หาผูอํานวยการสํานักบริการคอมพิวเตอร การนี้ คณะกรรมการสรรหาผูอํานวยการสํานักบริการคอมพิวเตอร ในการ

ประชุมครั้งที่ ๒/๒๕๖๕ เมื่อวันจันทรที่ ๑๔ กุมภาพันธ พ.ศ. ๒๕๖๕ จึงมีมติเห็นชอบใหรายงานผลการสรรหา

ผูอํานวยการสํานักบริการคอมพิวเตอรใหสภามหาวิทยาลัยทราบ  

   โดยมีรายละเอียดดังปรากฏในเอกสาร 

   ประธานฯ ขอใหที่ประชุมพิจารณารายงานผลการสรรหาผูอํานวยการสํานักบริการคอมพิวเตอร 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 ๖.๕ การขออนุมัติแตงตั้งกรรมการในคณะกรรมการประเมินผลการปฏิบัติหนาที่ของผูบริหารสวนงาน 

แทนตําแหนงที่วาง จํานวน ๒ สวนงาน  

                  ตามที่ สภามหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร ในการประชุมครั้งที่ ๙/๒๕๖๓ เม่ือวันจันทรที่ ๒๘ กันยายน 

พ.ศ. ๒๕๖๓ ไดมีมติอนุมัติใหแตงตั้งคณะกรรมการประเมินและติดตามการปฏิบัติหนาที่ของผูบริหารสวนงาน ดังนี ้

   ๑. คณะกรรมการประเมินและติดตามการปฏิบัติหนาท่ีคณบดีคณะวิทยาศาสตร ศรีราชา โดยได

แตงตั้ง รองศาสตราจารยศรปราชญ  ธไนศวรรยางกูร รองอธิการบดีฝายวางแผนและวิจัย เปนกรรมการ ตามประกาศ

ภามหาวิทยาลัยฯ ลงวันที่ ๒๙ กันยายน พ.ศ. ๒๕๖๓ 

   ๒. คณะกรรมการประเมินและติดตามการปฏิบัติหนาที่ผูอํานวยการสถาบันวิจัยและพัฒนาแหง

มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร โดยไดแตงตั้ง ผูชวยศาสตราจารยภุชงค  อุทโยภาศ รองอธิการบดีฝายเทคโนโลยีดิจิทัล 

เปนกรรมการ ตามประกาศสภามหาวิทยาลัยฯ ลงวันที่ ๒๙ กันยายน พ.ศ. ๒๕๖๓ 

                  เนื่องจากกรรมการทั้งสองรายดังกลาวไดถึงแกกรรม การนี้ ฝายเลขานุการคณะกรรมการติดตามและ

ประเมินผลการปฏิบัติหนาที่ของผูบริหารสวนงานจึงเสนอขออนุมัติแตงตั้งกรรมการในคณะกรรมการประเมินผลการ

ปฏิบัติหนาที่ของผูบริหารสวนงานแทนตําแหนงท่ีวาง จํานวน ๒ สวนงาน ดังนี ้

  ๑. รองศาสตราจารยประดนเดช  นีละคุปต รองอธิการบดีฝายเทคโนโลยีดิจิทัล เปนกรรมการประเมิน

และติดตามการปฏิบัติหนาที่คณบดีคณะวิทยาศาสตร ศรีราชา แทนตําแหนงท่ีวาง 

  ๒. รองศาสตราจารยสุตเขตต  นาคะเสถียร รองอธิการบดีฝายวิจัยและสรางสรรค เปนกรรมการ

ประเมินและติดตามการปฏิบัติหนาที่ผูอํานวยการสถาบันวิจัยและพัฒนาแหงมหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร แทนตําแหนง

ที่วาง 

                  ประธานฯ ขอใหที่ประชุมพิจารณาการขออนุมัติแตงตั้งกรรมการในคณะกรรมการประเมินผลการ

ปฏิบัติหนาที่ของผูบริหารสวนงานแทนตําแหนงท่ีวาง จํานวน ๒ สวนงาน 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 ๖.๖ การขออนุมัติแตงตั้งศาสตราจารยเกียรติคุณ จํานวน ๑ ราย  

                  ภาควิชาวิศวกรรมทรัพยากรน้ํา คณะวิศวกรรมศาสตร โดยความเห็นชอบของคณะกรรมการประจํา

คณะ เสนอขออนุมัติแตงตั้ง ศาสตราจารยสุวัฒนา  จิตตลดากร พนักงานมหาวิทยาลัย สังกัดภาควิชาวิศวกรรม

ทรัพยากรน้ํา คณะวิศวกรรมศาสตร ใหดํารงตําแหนงศาสตราจารยเกียรติคุณ ในสาขาวิชาวิศวกรรมทรัพยากรน้ํา  

ตั้งแตวันที่สภามหาวิทยาลัยอนุมัติ  

   กองการเจาหนาที่ไดตรวจสอบแลว ปรากฏรายละเอียดดังนี้ 

             ๑. ตามพระราชบัญญัติมหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร พ.ศ. ๒๕๕๘ มาตรา ๖๒ บัญญัติวาศาสตราจารย

ซึ่งมีความรูความสามารถและความชํานาญเปนพิเศษและพนจากตําแหนงไปโดยไมมีความผิด สภามหาวิทยาลัยอาจ

แตงตั้งใหเปนศาสตราจารยเกียรติคุณในสาขาที่ศาสตราจารยผูนั้นมีความเชี่ยวชาญเพ่ือเปนเกียรติยศได 

             ๒. ขอบังคับมหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร วาดวยคุณสมบัติ หลักเกณฑ วิธีการแตงตั้งและถอดถอน 

ผูดํารงตําแหนงศาสตราจารยเกียรติคุณของมหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร พ.ศ. ๒๕๖๒ ไดกําหนดหลักเกณฑและวิธีการ

พิจารณาแตงตั้งผูดํารงตําแหนงศาสตราจารยเกียรติคุณ ซึ่งคณะวิศวกรรมศาสตรไดดําเนินการตามหลักเกณฑและ

วิธีการที่กําหนด 

             คณะกรรมการพิจารณาตําแหนงทางวิชาการ (ก.พ.ว.) ในการประชุมครั้งท่ี ๒/๒๕๖๕ เมื่อวันอังคารที่ 

๘ กุมภาพันธ พ.ศ. ๒๕๖๕ พิจารณาแลว และมีมติเห็นชอบใหนําเสนอสภามหาวิทยาลัยเพื่อพิจารณาอนุมัติแตงตั้ง 

ศาสตราจารยสุวัฒนา  จิตตลดากร ใหดํารงตําแหนงศาสตราจารยเกียรติคุณ ในสาขาวิชาวิศวกรรมทรัพยากรน้ํา ตั้งแต

วันที่สภามหาวิทยาลัยอนุมัติ  

             โดยมีรายละเอียดดังปรากฏในเอกสาร 

             ประธานฯ ขอใหที่ประชุมพิจารณาการขออนุมัติแตงตั้ง ศาสตราจารยสุวัฒนา  จิตตลดากร ใหดํารง

ตําแหนงศาสตราจารยเกียรติคุณ ในสาขาวิชาวิศวกรรมทรัพยากรน้ํา ตั้งแตวันที่สภามหาวิทยาลัยอนุมัติ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



   เรื่องเสนอเพื่อพจิารณา ระดับหลักสูตร ๖ เรื่อง          

  ๖.๗ การขออนุมัติบรรจุหลักสูตรบริหารธุรกิจมหาบัณฑิต สาขาวิชาการจัดการโลจิสติกสและโซ

อุปทาน ไวในแผนพัฒนาการศึกษาระดับอดุมศึกษา (พ.ศ. ๒๕๖๕ - ๒๕๖๙) 

  ตามที่ สภามหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร ในการประชุมครั้งที่ ๑/๒๕๖๔ เมื่อวันจันทรท่ี ๒๕ มกราคม 

พ.ศ. ๒๕๖๔ ไดแตงตั้งคณะกรรมการวิชาการ มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร (ก.ว.ช.) ตามประกาศสภามหาวิทยาลัยฯ  

ลงวันท่ี ๒๙ มกราคม พ.ศ. ๒๕๖๔ โดยมีหนาที่เสนอแนะตอสภามหาวิทยาลัยในเรื่องการพิจารณาเก่ียวกับการศึกษา 

การอนุมัติหลักสูตรการศึกษาและการเปดสอน รวมท้ังการปรับปรุง การยุบรวม และการยกเลิกหลักสูตรการศึกษา นั้น          

             คณะกรรมการวิชาการ มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร (ก.ว.ช.) ในการประชุมครั้งท่ี ๒/๒๕๖๕ เม่ือวัน

จันทรที่ ๗ กุมภาพันธ พ.ศ. ๒๕๖๕ พิจารณาแลว มีมติเห็นชอบและใหนําเสนอสภามหาวิทยาลัยเกษตรศาสตรเพ่ือ

พิจารณาอนุมัติใหคณะวิทยาการจัดการบรรจุหลักสูตรบริหารธุรกิจมหาบัณฑิต สาขาวิชาการจัดการโลจสิติกสและโซ

อุปทาน ไวในแผนพัฒนาการศึกษาระดับอุดมศึกษา (พ.ศ. ๒๕๖๕ - ๒๕๖๙) โดยมีวัตถุประสงคเพ่ือรองรับความ

ตองการบุคลากรทางดานโลจิสติกสและโซอุปทานจากการขยายตัวของภาคธุรกิจ ภาครัฐและเอกชนในโครงการ

ระเบียงเศรษฐกิจพิเศษภาคตะวันออก (EEC) พัฒนาทักษะมหาบัณฑิตใหมีทักษะ ความรู ความสามารถทางดานการ

บริหารจัดการโลจิสติกสและโซอุปทาน และเพื่อสงเสริมใหมหาบัณฑิตสามารถคนควาวิจัยครอบคลุมสาระสําคัญใน

ดานการบริหารจัดการโลจิสติกสและโซอุปทาน โดยมีแผนการรับนิสิตในปการศึกษา ๒๕๖๕ จํานวน ๓๐ คนตอป  

   โดยมีรายละเอียดดังปรากฏในเอกสาร 

   ประธานฯ ขอใหที่ประชุมพิจารณาการขออนุมัติบรรจุหลักสูตรบริหารธุรกิจมหาบัณฑิต สาขาวิชา

การจัดการโลจิสติกสและโซอุปทาน ไวในแผนพัฒนาการศึกษาระดับอุดมศึกษา (พ.ศ. ๒๕๖๕ - ๒๕๖๙)  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 ๖.๘ การขออนุมัติหลักสูตรใหม จํานวน ๓ หลักสูตร  

   ตามที่ สภามหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร ในการประชุมครั้งท่ี ๑/๒๕๖๔ เมื่อวันจันทรที่ ๒๕ มกราคม 

พ.ศ. ๒๕๖๔ ไดแตงตั้งคณะกรรมการวิชาการ มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร (ก.ว.ช.) ตามประกาศสภามหาวิทยาลัยฯ  

ลงวันที่ ๒๙ มกราคม พ.ศ. ๒๕๖๔ โดยมีหนาที่เสนอแนะตอสภามหาวิทยาลัยในเรื่องการพิจารณาเก่ียวกับ

การศึกษา การอนุมัติหลักสูตรการศึกษาและการเปดสอน รวมทั้งการปรับปรุง การยุบรวม และการยกเลิกหลักสูตร

การศกึษา นั้น 

   คณะกรรมการวิชาการ มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร (ก.ว.ช.) ในการประชุมครั้งที่ ๒/๒๕๖๕ เม่ือวันจันทร

ที่ ๗ กุมภาพันธ พ.ศ. ๒๕๖๕ พิจารณาแลว มีมติเห็นชอบใหนําเสนอสภามหาวิทยาลัยเกษตรศาสตรเพื่อพิจารณาอนุมัติ

อนุมัติให ๒ สวนงาน เปดหลักสูตรใหม จํานวน ๓ หลักสูตร เพื่อใหเปนไปตามกรอบมาตรฐานคุณวุฒิระดับอุดมศึกษา 

พ.ศ. ๒๕๕๒ และเกณฑมาตรฐานหลักสูตรระดับอุดมศึกษา พ.ศ. ๒๕๕๘ ดังนี ้

    ๑. อนุมัติใหคณะสถาปตยกรรมศาสตร เปดหลักสูตรปรัชญาดุษฎีบัณฑิต สาขาวิชานวัตกรรม

สิ่งแวดลอมสรรคสราง หลักสูตรใหม พ.ศ. ๒๕๖๕ เพ่ือผลิตปรัชญาดุษฎีบัณฑิตที่มีองคความรูลุมลึก มีความสามารถ

ทางการคิดและวิจัยเชิงนวัตกรรมสิ่งแวดลอมสรรคสราง มีวิสัยทัศนและความเปนผูนําดานนวัตกรรมสิ่งแวดลอมสรรค

สรางภายใตหลักจริยธรรม และมีความยืดหยุนเพื่อรองรับการเปลี่ยนแปลงของโลกอนาคต สามารถบูรณาการและ

เชื่อมโยงองคความรูดานสิ่งแวดลอมสรรคสรางเพ่ือพัฒนาและนําเสนอแนวทาง นโยบาย กลยุทธ ตลอดจนวิธีการจัดการ

สิ่งแวดลอมสรรคสรางเชิงนวัตกรรมที่นําไปสูสุขภาวะที่ดีอยางมีสุนทรียภาพ และยืดหยุนตอการเปลี่ยนแปลง โดย

กําหนดเปดสอนตั้งแตภาคการศึกษาที่ ๑ ปการศึกษา ๒๕๖๕ และกําหนดรับนิสิต แบบ ๑.๑ จํานวน ๓ คน/ป แบบ ๒.๑ 

จํานวน ๖ คน/ป 

   ๓. อนุมัติใหคณะวิศวกรรมศาสตร ศรีราชา เปดหลักสูตรใหม จํานวน ๒ หลักสูตร ดังนี ้

    ๑) หลักสูตรวิศวกรรมศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาวิศวกรรมระบบการผลิตดิจิทัล (หลักสูตรพหุ

วิทยาการ) หลักสูตรใหม พ.ศ. ๒๕๖๕ เพ่ือผลิตวิศวกรซึ่งพรอมออกไปทํางานในภาคอุตสาหกรรม หรือภาคสวนอื่น ๆ 

ซึ่งตองการประยุกตใชเทคโนโลยีดิจิทัลเพ่ือเพ่ิมประสิทธิภาพในการทํางาน โดยบัณฑิตที่ผานการศึกษาจากหลักสูตรนี้

นอกจากจะเปนผูมีความรูพื้นฐานดานการจัดการระบบการผลิต เทคโนโลยีดิจิทัล และซอฟตแวรในระบบการผลิตดี

แลว ยังเปนผูมีความใฝรูมีวินัยและความรับผิดชอบ และเขาใจถึงจรรยาบรรณวิชาชีพเปนอยางดี โดยกําหนดเปดสอน

ตั้งแตภาคการศึกษาที่ ๑ ปการศึกษา ๒๕๖๕ และกําหนดรับนิสิต ภาคปกติ จํานวน ๖๐ คน/ป 

     ๒) เปดหลักสูตรวิศวกรรมศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาวิศวกรรมยานยนต (หลักสูตรนานาชาติ) 

หลักสูตรใหม พ.ศ. ๒๕๖๖ เพ่ือผลิตบัณฑิตที่มีความรูความคิดเชิงวิเคราะหและสรางสรรค และเขาใจในภาพรวมของ

เทคโนโลยียานยนตที่ใชเครื่องยนตสันดาปภายใน มอเตอรไฟฟา ระบบชวยในการขับขี่และควบคุมอัตโนมัติ บัณฑิตที่

สามารถประกอบวิชาชีพทางดานวิศวกรรมยานยนต และสามารถสรางผลงานวิจัยหรืองานนวัตกรรมใหม ๆ เก่ียวกับ

ยานยนตไดในอนาคต รวมถึงผลิตบุคลากรที่มีศักยภาพทางดานวิศวกรรมยานยนต ตอบสนองและเพิ่มกําลังคนใน

ภาคอุตสาหกรรมยานยนตของประเทศไทย โดยมีกําหนดการเปดสอนในภาคการศึกษาที่ ๑ ปการศึกษา ๒๕๖๖ 

จํานวน ๔๐ คน/ป 



   โดยมีรายละเอียดดังปรากฏในเอกสาร 

                  ประธานฯ ขอใหที่ประชุมพิจารณาการขออนุมัติให ๒ สวนงาน เปดหลักสูตรใหม จํานวน  

๓ หลักสูตร โดยมีกําหนดการเปดสอนในภาคการศึกษาที่ ๑ ปการศึกษา ๒๕๖๕ จํานวน ๒ หลักสูตร และภาค

การศกึษาที่ ๑ ปการศกึษา ๒๕๖๖ จํานวน ๑ หลักสูตร  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 ๖.๙ การขออนุมัติโครงการภาคพเิศษ ระดับบณัฑิตศึกษา จํานวน ๒ โครงการ  

    ตามที่ สภามหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร ในการประชุมครั้งท่ี ๑/๒๕๖๔ เมื่อวันจันทรที่ ๒๕ มกราคม 

พ.ศ.  ๒๕๖๔ ไดแตงตั้งคณะกรรมการวิชาการ มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร (ก.ว.ช.) ตามประกาศสภามหาวิทยาลัยฯ  

ลงวันที่ ๒๙ มกราคม พ.ศ. ๒๕๖๔ โดยมีหนาที่เสนอแนะตอสภามหาวิทยาลัยในเรื่องการพิจารณาเก่ียวกับ

การศึกษา การอนุมัติหลักสูตรการศึกษาและการเปดสอน รวมทั้งการปรับปรุง การยุบรวม และการยกเลิกหลักสูตร

การศกึษา นั้น  

   คณะกรรมการวิชาการ มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร (ก.ว.ช.) ในการประชุมครั้งที่ ๑๑/๒๕๖๔  

เม่ือวันจันทรที่ ๑ พฤศจิกายน พ.ศ. ๒๕๖๔ ครั้งที่ ๒/๒๕๖๕ เมื่อวันจันทรท่ี ๗ กุมภาพันธ พ.ศ. ๒๕๖๕ และ

คณะกรรมการบริหารมหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร (ก.บ.ม.) ในการประชุมครั้งที่ ๒/๒๕๖๕ เม่ือวันจันทรที่ ๑๔ กุมภาพันธ 

พ.ศ. ๒๕๖๕ พิจารณาแลว มีมติเห็นชอบใหนําเสนอสภามหาวิทยาลัยเกษตรศาสตรเพื่อพิจารณาอนุมัติให  

๒ สวนงาน เปดสอนโครงการภาคพิเศษ ระดับบัณฑิตศกึษา จํานวน ๒ โครงการ ดังนี้  

   ๑. อนุมัติใหคณะมนุษยศาสตรเปดสอนโครงการหลักสูตรศิลปศาสตรมหาบัณฑิต สาขาวิชาภาษา

ตะวันออก ภาคพิเศษ โดยใชหลักสูตรศิลปศาสตรมหาบัณฑิต สาขาวิชาภาษาตะวันออก หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 

๒๕๖๑ ซึ่งไดรับการอนุมัติจากสภามหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร ในการประชุมครั้งที่ ๗/๒๕๖๑ เม่ือวันจันทรที่ ๒๓ 

กรกฎาคม พ.ศ. ๒๕๖๑ โดยจะเปดรับนิสิตตั้งแตภาคการศึกษา ที่ ๒ ปการศึกษา ๒๕๖๔ จํานวน ๑๕ คนตอภาค

การศกึษา (แผน ก แบบ ก๒ จํานวน ๕ คนตอภาคการศึกษา และแผน ข จํานวน ๑๐ คนตอภาคการศึกษา)  

   ๒. อนุมัติใหคณะศึกษาศาสตรและพัฒนศาสตรเปดสอนโครงการหลักสูตรศึกษาศาสตรดุษฎีบัณฑิต 

สาขาวิชาพลศึกษา ภาคพิเศษ โดยใชหลักสูตรศึกษาศาสตรดุษฎีบัณฑิต สาขาวิชาพลศึกษา หลักสูตรใหม พ.ศ. 

๒๕๖๔ ซึ่งไดรับการอนุมัติจากสภามหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร ในการประชุมครั้งที่ ๑๒/๒๕๖๓ เมื่อวันจันทรท่ี ๒๘ 

ธันวาคม พ.ศ. ๒๕๖๓ โดยจะเปดรับนิสิตตั้งแตภาคการศึกษาที่ ๑ ปการศึกษา ๒๕๖๕ จํานวน ๒๐ คนตอป 

  ทั้งนี้ อนุมัติใหสํานักบริหารการศึกษาออกประกาศรางกําหนดอัตราคาธรรมเนียมการศึกษา และราง

กําหนดอัตราคาใชจายในการบริหารโครงการ จํานวน ๔ ฉบับ เมื่อสภามหาวิทยาลัยไดมีมติอนุมัติโครงการฯ 

เรียบรอยแลว ดังนี ้

   ๑. รางประกาศมหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร เรื่อง กําหนดอัตราคาธรรมเนียมการศึกษา สําหรับนิสิต

โครงการหลักสูตรศิลปศาสตรมหาบัณฑิต สาขาวิชาภาษาตะวันออก ภาคพิเศษ คณะมนุษยศาสตร มหาวิทยาลัย 

เกษตรศาสตร สําหรับนิสิตที่เขาศึกษาตั้งแตภาคตน ปการศึกษา ๒๕๖๔ เปนตนไป  

   ๒. รางประกาศมหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร เรื่อง กําหนดอัตราคาเบี้ยประชุม คาสมนาคุณ และ

คาตอบแทนอ่ืน ๆ ในการบริหารโครงการหลักสูตรศลิปศาสตรมหาบัณฑิต สาขาวิชาภาษาตะวันออก ภาคพิเศษ คณะ

มนุษยศาสตร มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร  

    ๓. รางประกาศมหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร เรื่อง กําหนดอัตราคาธรรมเนียมการศึกษา สําหรับนิสิต

โครงการหลักสูตรศึกษาศาสตรดุษฎีบัณฑิต สาขาวิชาพลศึกษา ภาคพิเศษ คณะศึกษาศาสตรและพัฒนศาสตร 

มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร วิทยาเขตกําแพงแสน สําหรับนิสิตที่เขาศึกษาตั้งแตภาคตน ปการศึกษา ๒๕๖๔ เปนตนไป  



   ๔. รางประกาศมหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร เรื่อง กําหนดอัตราคาเบี้ยประชุม คาสมนาคุณ และ

คาตอบแทนอ่ืน ๆ ในการบริหารโครงการหลักสูตรศึกษาศาสตรดุษฎีบัณฑิต สาขาวิชาพลศึกษา ภาคพิเศษ คณะ

ศึกษาศาสตรและพัฒนศาสตร มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร วิทยาเขตกําแพงแสน 

   โดยมีรายละเอียดดังปรากฏในเอกสาร 

   ประธานฯ ขอใหที่ประชุมพิจารณาการขออนุมัติโครงการภาคพิเศษ ระดับบัณฑิตศกึษา จํานวน  

๒ โครงการ  

  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



  ๖.๑๐ การขออนุมัติเพิ่มเติมอาจารยผูรับผิดชอบหลักสูตร จํานวน ๑๒ หลักสูตร 

  ตามที่ สภามหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร ในการประชุมครั้งที่ ๑/๒๕๖๔ เมื่อวันจันทรท่ี ๒๕ มกราคม 

พ.ศ. ๒๕๖๔ ไดแตงตั้งคณะกรรมการวิชาการ มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร (ก.ว.ช.) ตามประกาศสภามหาวิทยาลัยฯ  

ลงวันท่ี ๒๙ มกราคม พ.ศ. ๒๕๖๔ โดยมีหนาที่เสนอแนะตอสภามหาวิทยาลัยในเรื่องการพิจารณาเก่ียวกับการศึกษา 

การอนุมัติหลักสูตรการศึกษาและการเปดสอน รวมท้ังการปรับปรุง การยุบรวม และการยกเลิกหลักสูตรการศึกษา นั้น          

             คณะกรรมการวิชาการ มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร (ก.ว.ช.) ในการประชุมครั้งที่ ๒/๒๕๖๕ เมื่อวันจันทร

ที่ ๗ กุมภาพันธ พ.ศ. ๒๕๖๕ พิจารณาแลว มีมติเห็นชอบและใหนําเสนอสภามหาวิทยาลัยเกษตรศาสตรเพื่อพิจารณา

อนุมัติให ๙ สวนงาน เพ่ิมเติมอาจารยผูรับผิดชอบหลักสูตร โดยเริ่มใชกับนิสิตตั้งแตภาคการศึกษาที่ ๑ ปการศึกษา 

๒๕๖๔ จํานวน ๑๑ หลักสูตร และภาคการศึกษาที่ ๒ ปการศึกษา ๒๕๖๔ จํานวน ๑ หลักสูตรดังนี ้

 

สวนงาน     
จํานวนหลักสูตรที่ขออนุมัติเพิ่มเติม 

อาจารยผูรับผิดชอบหลักสูตร  

๑) คณะบริหารธุรกิจ ๑) หลักสูตรบัญชีมหาบัณฑิต สาขาวิชาขอมูลและการวิเคราะห  

    ฉบับป พ.ศ. ๒๕๖๓ 

๒) คณะมนุษยศาสตร ๑) หลักสูตรศิลปศาสตรมหาบัณฑิต สาขาวิชาภาษาตะวันออก  

    ฉบับป พ.ศ. ๒๕๖๑ 

๒) หลักสูตรปรัชญาดุษฎีบัณฑติ สาขาวิชาภาษาตะวันออก  

     ฉบับป พ.ศ. ๒๕๖๔ 

๓) คณะวิทยาศาสตร ๑) หลักสูตรวิทยาศาสตรมหาบัณฑิต สาขาวิชาวิทยาศาสตร   

    และเทคโนโลยีพ้ืนพิภพฉบับป พ.ศ. ๒๕๖๑ 

๔) คณะศึกษาศาสตร ๑) หลักสูตรศึกษาศาสตรมหาบัณฑิต สาขาวิชาการศึกษาพิเศษ    

    ฉบับป พ.ศ. ๒๕๖๐ 

๕) คณะสัตวแพทยศาสตร ๑) หลักสูตรปรัชญาดุษฎีบัณฑิต สาขาวิชาคลินิกศึกษา 

    ทางสัตวแพทย ฉบับป พ.ศ. ๒๕๖๒ 

๖) คณะอุตสาหกรรมเกษตร ๑) หลักสูตรวิทยาศาสตรมหาบัณฑิต สาขาวิชาเทคโนโลยีชวีภาพ  

    ฉบับป พ.ศ. ๒๕๖๔ 

๒) หลักสูตรปรัชญาดุษฎีบัณฑติ สาขาวิชาเทคโนโลยีชีวภาพ  

    ฉบับป พ.ศ. ๒๕๖๔ 

๓) หลักสูตรประกาศนียบัตรบัณฑิต สาขาวิชาเทคโนโลยีของน้ําตาล  

    ฉบับป พ.ศ. ๒๕๖๔ 

๗) คณะเกษตร กําแพงแสน ๑) หลักสูตรวิทยาศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาเกษตรศาสตร  

    ฉบับป พ.ศ. ๒๕๖๑ 

 



สวนงาน     
จํานวนหลักสูตรที่ขออนุมัติเพิ่มเติม 

อาจารยผูรับผิดชอบหลักสูตร  

๘) คณะวิทยาศาสตรการกีฬา ๑) หลักสูตรวิทยาศาสตรมหาบัณฑิต สาขาวิชาแอทเลติกเทรนนิง 

    และวิทยาศาสตรการเคลื่อนไหว ฉบับป พ.ศ. ๒๕๖๓ 

๙) คณะวิศวกรรมศาสตร กําแพงแสน ๑) หลักสูตรวิศวกรรมศาสตรมหาบัณฑิต สาขาวิชาวิศวกรรมเครื่องกล 

    และพลังงาน ฉบับป พ.ศ. ๒๕๖๔ 

รวม ๑๒ หลักสูตร 

     

      โดยมีรายละเอียดดังปรากฏในเอกสาร  

              ประธานฯ ขอใหที่ประชุมพิจารณาการขออนุมัติให ๙ สวนงาน เพ่ิมเติมอาจารยผูรับผิดชอบหลักสูตร 

โดยเริ่มใชกับนิสิตตั้งแตภาคการศึกษาที่ ๑ ปการศึกษา ๒๕๖๔ จํานวน ๑๑ หลักสูตร และภาคการศึกษาท่ี ๒ ป

การศกึษา ๒๕๖๔ จํานวน ๑ หลักสูตร 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 ๖.๑๑ การขออนุมัติปรับปรุงหลักสูตร จํานวน ๑๙ หลักสูตร   

   ตามที่ สภามหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร ในการประชุมครั้งท่ี ๑/๒๕๖๔ เมื่อวันจันทรที่ ๒๕ มกราคม 

พ.ศ.  ๒๕๖๔ ไดแตงตั้งคณะกรรมการวิชาการ มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร (ก.ว.ช.) ตามประกาศสภามหาวิทยาลัยฯ  

ลงวันท่ี ๒๙ มกราคม พ.ศ. ๒๕๖๔ โดยมีหนาที่เสนอแนะตอสภามหาวิทยาลัยในเรื่องการพิจารณาเก่ียวกับการศึกษา  

การอนุมัติหลักสูตรการศึกษาและการเปดสอน รวมท้ังการปรับปรุง การยุบรวม และการยกเลิกหลักสูตรการศึกษา นั้น 

   คณะกรรมการวิชาการ มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร (ก.ว.ช.) ในการประชุมครั้งที่ ๒/๒๕๖๕  

เมื่อวันจันทรที่ ๗ กุมภาพันธ พ.ศ. ๒๕๖๕ พิจารณาแลว มีมติเห็นชอบใหนําเสนอสภามหาวิทยาลัยเกษตรศาสตรเพื่อ

พิจารณาอนุมัติให ๑๑ สวนงาน ปรับปรุงหลักสูตร จํานวน ๑๙ หลักสูตร เพื่อใหเปนไปตามกรอบมาตรฐานคุณวุฒิ

ระดับอุดมศึกษา พ.ศ. ๒๕๕๒ และเกณฑมาตรฐานหลักสูตรระดับอุดมศึกษา พ.ศ. ๒๕๕๘ โดยเริ่มใชกับนิสิตตั้งแต 

ภาคการศึกษาที่ ๑ ปการศกึษา ๒๕๖๕ เปนตนไป จํานวน ๑๙ หลักสูตร ดังนี ้ 
 

สวนงาน จํานวนหลักสูตรที่ขออนุมัติปรับปรุง 

๑) คณะวิทยาศาสตร ๑) หลักสูตรวิทยาศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาวิทยาศาสตรชีวภาพรังสี  

    หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. ๒๕๖๕ 

๒) หลักสูตรวิทยาศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาคณิตศาสตร หลักสูตรปรับปรุง  

    พ.ศ. ๒๕๖๕ 

๓) หลักสูตรวิทยาศาสตรมหาบัณฑิต สาขาวิชาชีวเคมี หลักสูตรปรับปรุง  

    พ.ศ. ๒๕๖๕ 

๒) คณะวิศวกรรมศาสตร ๑) หลักสูตรวิศวกรรมศาสตรมหาบัณฑิต สาขาวิชาวิศวกรรมปองกันอัคคภีัย  

    หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. ๒๕๖๕ 

๒) หลักสูตรวิศวกรรมศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาวิศวกรรมไฟฟา  

    หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. ๒๕๖๕ 

๓) คณะอุตสาหกรรมเกษตร ๑) หลักสูตรปรัชญาดุษฎีบัณฑิต สาขาวิชาเทคโนโลยีการบรรจุ  

    หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. ๒๕๖๕ 

๔) คณะบริหารธุรกิจ ๑) หลักสูตรบริหารธุรกิจบัณฑิต สาขาวิชาการตลาด หลักสูตรปรับปรุง  

    พ.ศ. ๒๕๖๕ 

๕) คณะมนุษยศาสตร ๑) หลักสูตรศิลปศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาปรัชญาและศาสนา  

    หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. ๒๕๖๕ 

๖) คณะศึกษาศาสตร 

    และพัฒนศาสตร 

๑) หลักสูตรศิลปศาสตรมหาบัณฑิต สาขาวิชาการพัฒนาทรัพยากรมนุษย 

    และชุมชน หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. ๒๕๖๕ 

๗) คณะศิลปศาสตร 

    และวิทยาศาสตร 

๑) หลักสูตรบริหารธุรกิจบัณฑิต สาขาวิชาการตลาด หลักสูตรปรับปรุง  

    พ.ศ. ๒๕๖๕ 

๒) หลักสูตรบริหารธุรกิจบัณฑิต สาขาวิชาการจัดการธุรกิจการบิน  

    หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. ๒๕๖๕ 



สวนงาน จํานวนหลักสูตรที่ขออนุมัติปรับปรุง 

 ๓) หลักสูตรบริหารธุรกิจบัณฑิต สาขาวิชาการจัดการ หลักสูตรปรับปรุง   

    พ.ศ. ๒๕๖๕ 

๔) หลักสูตรศลิปศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาการโรงแรมและภัตตาคาร      

    หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. ๒๕๖๕ 

๘) คณะวิทยาการจัดการ ๑) หลักสูตรบริหารธุรกิจบัณฑิต สาขาวิชาการตลาดดิจิทัลและการสรางตรา  

    หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. ๒๕๖๕ 

๙) คณะวิทยาศาสตร 

    และวิศวกรรมศาสตร 

๑) หลักสูตรวิศวกรรมศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาวิศวกรรมไฟฟา  

    หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. ๒๕๖๕ 

๒) หลักสูตรวิทยาศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาเคมีประยุกต หลักสูตรปรับปรุง  

    พ.ศ. ๒๕๖๕ 

๑๐) คณะทรัพยากรธรรมชาติ 

      และอุตสาหกรรมเกษตร 

๑) หลักสูตรวิทยาศาสตรมหาบัณฑิต สาขาวิชาเทคโนโลยีการอาหาร  

    หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. ๒๕๖๕ 

๑๑) คณะศิลปศาสตร 

      และวิทยาการจัดการ 

๑) หลักสูตรบริหารธุรกิจบัณฑิต สาขาวิชาการตลาด หลักสูตรปรับปรุง  

    พ.ศ. ๒๕๖๕ 

๒) หลักสูตรบริหารธุรกิจบัณฑิต สาขาวิชาการจัดการ หลักสูตรปรับปรุง  

    พ.ศ. ๒๕๖๕ 

รวม ๑๙ หลักสูตร 

 

         โดยมีรายละเอียดดังปรากฏในเอกสาร 

               ประธานฯ ขอใหที่ประชุมพิจารณาการขออนุมัติปรับปรุงหลักสูตรของ ๑๑ สวนงาน จํานวน  

๑๙ หลักสูตร โดยเริ่มใชกับนิสิตต้ังแตภาคการศกึษาที่ ๑ ปการศึกษา ๒๕๖๕ เปนตนไป  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 ๖.๑๒ การขออนุมัติปรับปรุงหลักสูตรเล็กนอยท่ีไมกระทบกับโครงสรางหลักสูตร (สมอ.๐๘) จํานวน  

๓ หลักสูตร 

  ตามที่ สภามหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร ในการประชุมครั้งที่ ๑/๒๕๖๔ เมื่อวันจันทรที่ ๒๕ มกราคม 

พ.ศ. ๒๕๖๔ ไดแตงตั้งคณะกรรมการวิชาการ มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร (ก.ว.ช.) ตามประกาศสภามหาวิทยาลัยฯ ลงวันท่ี 

๒๙ มกราคม พ.ศ. ๒๕๖๔ โดยมีหนาที่เสนอแนะตอสภามหาวิทยาลัยในเรื่องการพิจารณาเก่ียวกับการศึกษา การอนุมัติ

หลักสูตรการศึกษาและการเปดสอน รวมทั้งการปรับปรุง การยุบรวม และการยกเลิกหลักสูตรการศกึษา นั้น           

  คณะกรรมการวิชาการ มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร (ก.ว.ช.) ในการประชุมครั้งท่ี ๑/๒๕๖๕ เมื่อวันจันทร

ที่ ๗ กุมภาพันธ พ.ศ. ๒๕๖๕ พิจารณาแลว มีมติเห็นชอบและใหนําเสนอสภามหาวิทยาลัยเกษตรศาสตรเพ่ือพิจารณา

อนุมัติให ๒ สวนงาน ปรับปรุงหลักสูตรเล็กนอยท่ีไมกระทบกับโครงสรางหลักสูตร (สมอ.๐๘) จํานวน ๓ หลักสูตร ดังนี้  
 

สวนงาน ชื่อหลักสูตร สาระในการปรับปรุงหลักสูตร 

๑. คณะวิศวกรรมศาสตร ๑. หลักสูตรปรัชญาดุษฎีบัณฑิต  

สาขาวิชาวิศวกรรมวัสดุ ฉบับป  

พ.ศ. ๒๕๖๔ 

หนา ๑ ขอ ๕.๒.๑ ยกเลิกรายวิชาเอกเลือก จํานวน ๒๓ รายวิชา 

หนา ๓ ขอ ๕.๔ ตารางเปรียบเทียบหลักสตูรเดิมกับหลักสตูร

ปรับปรุง 

หนา ๔ คอลัมนหลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. ๒๕๖๔ แบบ ๒.๒ 

ตัดรายวิชา ๐๑๒๑๓๕๔๖ พอลิเมอรอนินทรียและโลหะอินทรีย  

๓(๓-๐-๖) คอลัมนสิง่ท่ีเปลีย่นแปลงระบุคําวา ยกเลิกรายวชิา 

มคอ. ๒ 

หนา ๓๐ แผนการศึกษา หลักสูตร แบบ ๒.๑ 

ปที่ ๑ ภาคการศึกษาที่ ๑ จํานวนหนวยกิต 

(ชม.บรรยาย-ชม.ปฏิบัติการ-ชม.ศกึษาดวยตนเอง) 

๐๑๒๑๓๖๙๑ ระเบียบวิธีวิจัยขั้นสูงทางวิศวกรรมวัสดุ ๓(๒-๓-๖) 

๐๑๒๑๓๖๙๗ สัมมนา         ๑ 

               วิชาเอกเลือก                    ๕(- -) 

                   รวม         ๙ 

ปที่ ๑ ภาคการศึกษาที่ ๒ จํานวนหนวยกิต 

(ชม.บรรยาย-ชม.ปฏิบัติการ-ชม.ศกึษาดวยตนเอง) 

๐๑๒๑๓๖๙๗ สัมมนา         ๑ 

๐๑๒๑๓๖๙๙ วิทยานิพนธ                    ๖ 

                   รวม       ๗ 
 

๒. คณะศิลปศาสตรและ 

    วิทยาการจัดการ 

 

๒. หลักสูตรนิติศาสตรบัณฑิต ฉบบัป 

พ.ศ. ๒๕๖๐ (หลักสูตรปรับปรุงแบบ

แยกเลม)  

รายวิชา ๐๑๔๕๓๔๓๑ กฎหมายการคลังและภาษีอากร ในมคอ. ๒ 

หนา ๑๕ และหนา ๓๓ จากเดิม Public Monetary and Finance 

Law แกไขเปน Public Finance and Taxation Law 

หลักสตูรนิตศิาสตรบณัฑิต ฉบับป 

พ.ศ. ๒๕๖๓ (หลักสูตรปรับปรุงแบบ

แยกเลม) 

รายวิชา ๐๑๔๕๓๔๓๑ กฎหมายการคลังและภาษีอากร ในมคอ. ๒ 

หนา ๒๔ และหนา ๔๗ จากเดิม Public Monetary and Finance 

Law แกไขเปน Public Finance and Taxation Law 

  

 



 โดยมีรายละเอียดดังปรากฏในเอกสาร 

   ประธานฯ ขอใหที่ประชุมพิจารณาการขออนุมัติให ๒ สวนงาน ปรับปรุงหลักสูตรเล็กนอยที่ไมกระทบ

กับโครงสรางหลักสูตร (สมอ.๐๘) จํานวน ๓ หลักสูตร 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



  เรื่องเสนอเพื่อพจิารณา ระดับรายวิชา ๒ เรื่อง 

 ๖.๑๓ การขออนุมัตเิปดรายวิชาวิชาใหม จํานวน ๑ รายวิชา   

   ตามที่ สภามหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร ในการประชุมครั้งท่ี ๑/๒๕๖๔ เมื่อวันจันทรที่ ๒๕ มกราคม 

พ.ศ. ๒๕๖๔ ไดแตงตั้งคณะกรรมการวิชาการ มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร (ก.ว.ช.) ตามประกาศสภามหาวิทยาลัยฯ 

ลงวันท่ี ๒๙ มกราคม พ.ศ. ๒๕๖๔ โดยมีหนาที่เสนอแนะตอสภามหาวิทยาลัยในเรื่องการพิจารณาเก่ียวกับการศึกษา 

การอนุมัติหลักสูตรการศึกษาและการเปดสอน รวมท้ังการปรับปรุง การยุบรวม และการยกเลิกหลักสูตรการศึกษา นั้น      

   คณะกรรมการวิชาการ มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร (ก.ว.ช.) ในการประชุมครั้งที่ ๒/๒๕๖๕ เมื่อวันจันทร 

ที่ ๗ กุมภาพันธ พ.ศ. ๒๕๖๕ พิจารณาแลว มีมติเห็นชอบและใหนําเสนอสภามหาวิทยาลัยเกษตรศาสตรเพื่อพิจารณา

อนุมัติใหคณะศึกษาศาสตรเปดรายวิชาใหม จํานวน ๑ รายวิชา คือ รายวิชา ๐๑๑๗๙๑๐๑ ทักษะการประกอบการ 

จํานวน ๓(๓-๐-๖) หนวยกิต ในหมวดวิชาศึกษาทั่วไป กลุมสาระศาสตรแหงผูประกอบการ   

  โดยมีรายละเอียดดังปรากฏในเอกสาร 

                   ประธานฯ ขอใหที่ประชุมพิจารณาการขออนุมัติใหคณะศึกษาศาสตรเปดรายวิชาใหม จํานวน  

๑ รายวิชา 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 ๖.๑๔ การขออนุมัติใชรายวิชารวมในหมวดวิชาศึกษาทั่วไป จํานวน ๒๐ รายวิชา  

   ตามที่ สภามหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร ในการประชุมครั้งท่ี ๑/๒๕๖๔ เมื่อวันจันทรที่ ๒๕ มกราคม 

พ.ศ. ๒๕๖๔ ไดแตงตั้งคณะกรรมการวิชาการ มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร (ก.ว.ช.) ตามประกาศสภามหาวิทยาลัยฯ  

ลงวันท่ี ๒๙ มกราคม พ.ศ. ๒๕๖๔ โดยมีหนาที่เสนอแนะตอสภามหาวิทยาลัยในเรื่องการพิจารณาเก่ียวกับการศึกษา 

การอนุมัติหลักสูตรการศึกษาและการเปดสอน รวมท้ังการปรับปรุง การยุบรวม และการยกเลิกหลักสูตรการศึกษา นั้น           

  คณะกรรมการวิชาการ มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร (ก.ว.ช.) ในการประชุมครั้งท่ี ๑/๒๕๖๕ เม่ือวันจันทร

ที่ ๗ กุมภาพันธ พ.ศ. ๒๕๖๕ พิจารณาแลว มีมติเห็นชอบและใหนําเสนอสภามหาวิทยาลัยเกษตรศาสตรเพ่ือพิจารณา

อนุมัติให ๒ สวนงาน ใชรายวิชารวมในหมวดวิชาศึกษาทั่วไป โดยกําหนดเปดสอนตั้งแตภาคการศึกษาที่ ๒ ปการศึกษา 

๒๕๖๔ เปนตนไป โดยคณะตนสังกัดรายวิชาไดรับทราบแลว จํานวน ๒๐ รายวิชา ดังนี ้

            ๑.  อนุมัติใหคณะวิทยาศาสตร ศรีราชา ใชรายวิชารวมในหมวดวิชาศึกษาทั่วไป จํานวน ๑ รายวิชา 

คือ  

  - รายวิชา ๐๔๘๓๗๑๑๑ กีฬาเพ่ือสุขภาพที่ดี จํานวน ๒(๑-๒-๓) หนวยกิต 

         ๒.  อนุมัติใหคณะศิลปศาสตรและวิทยาศาสตร ใชรายวิชารวมในหมวดวิชาศึกษาทั่วไป จํานวน  

๑๙ รายวิชา คือ 

  - รายวิชา ๐๑๓๕๕๑๐๑ ภาษาอังกฤษในชีวิตประจําวัน จํานวน ๓(๓-๐-๖) หนวยกิต 

  - รายวิชา ๐๑๓๕๕๑๐๒ ภาษาอังกฤษในมหาวิทยาลัย จํานวน ๓(๓-๐-๖) หนวยกิต 

  - รายวิชา ๐๑๓๕๕๑๐๓ ภาษาอังกฤษเพ่ือโอกาสในการทํางาน จํานวน ๓(๓-๐-๖) หนวยกิต 

  - รายวิชา ๐๑๓๕๕๑๐๗ ทักษะการเขียนภาษาอังกฤษที่จําเปน จํานวน ๓(๓-๐-๖) หนวยกิต 

  - รายวิชา ๐๑๓๕๕๑๐๘ ภาษาอังกฤษและวัฒนธรรมจากเพลง จํานวน ๓(๓-๐-๖) หนวยกิต 

  - รายวิชา ๐๑๓๕๕๑๐๙ ทักษะการฟง-การพูดภาษาองักฤษที่จําเปน จํานวน ๓(๓-๐-๖) หนวยกิต 

  - รายวิชา ๐๑๓๕๕๑๑๙ ทักษะการอานภาษาอังกฤษที่จําเปน จํานวน ๓(๓-๐-๖) หนวยกิต 

  - รายวิชา ๐๑๓๕๕๑๒๑ คําและการออกเสียงในภาษาอังกฤษ จํานวน ๓(๓-๐-๖) หนวยกิต 

  - รายวิชา ๐๑๓๕๕๒๐๑ การอานและเขียนภาษาอังกฤษอยางมีวิจารณญาณ จํานวน ๓(๓-๐-๖) 

หนวยกิต 

  - รายวิชา ๐๑๓๕๕๒๐๒ การเขียนรายงานภาษาอังกฤษ จํานวน ๓(๓-๐-๖) หนวยกิต 

  - รายวิชา ๐๑๓๕๕๒๐๓ โครงสรางภาษาอังกฤษ จํานวน ๓(๓-๐-๖) หนวยกิต 

  - รายวิชา ๐๑๓๕๕๒๐๔ การนําเสนอโครงงานเปนภาษาอังกฤษ จํานวน ๓(๓-๐-๖) หนวยกิต 

  - รายวิชา ๐๑๓๕๕๒๐๕ การอานภาษาอังกฤษดานสื่อสารมวลชน จํานวน ๓(๓-๐-๖) หนวยกิต 

  - รายวิชา ๐๑๓๕๕๒๐๖ ภาษาอังกฤษวิชาการ จํานวน ๓(๓-๐-๖) หนวยกิต 



  - รายวิชา ๐๑๓๕๕๒๐๗ การเขียนโตตอบภาษาอังกฤษ จํานวน ๓(๓-๐-๖) หนวยกิต 

  - รายวิชา ๐๑๓๕๕๒๐๘ การพัฒนาทักษะภาษาอังกฤษผานเกม จํานวน ๓(๓-๐-๖) หนวยกิต 

  - รายวิชา ๐๑๓๕๕๒๐๙ ภาษาอังกฤษเพ่ือการสื่อสารในงานอาชีพ  จํานวน ๓(๓-๐-๖) หนวยกิต 

  - รายวิชา ๐๑๓๕๕๓๐๓ ภาษาอังกฤษเพ่ือการสมัครงาน จํานวน ๓(๓-๐-๖) หนวยกิต 

  - รายวิชา ๐๑๓๕๕๓๐๗ ทักษะรวมภาษาอังกฤษเพ่ือการสื่อสาร จํานวน ๓(๓-๐-๖) หนวยกิต  

  โดยมีรายละเอียดดังปรากฏในเอกสาร 

   ประธานฯ ขอใหที่ประชุมพิจารณาการขออนุมัติให ๒ สวนงาน ใชรายวิชารวมในหมวดวิชาศึกษา

ทั่วไป จํานวน ๒๐ รายวิชา 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



  เรื่องการขออนุมัติปริญญา 

  ๖.๑๕  การขออนุมัติปริญญาแกผูสําเร็จการศึกษาระดับปริญญาตรีและระดับบัณฑิตศึกษา  

ปการศึกษา ๒๕๖๓ และปการศึกษา ๒๕๖๔ ครั้งท่ี ๓ จํานวน ๗๐๖ คน  

  ตามที่ สภามหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร ในการประชุมครั้งที่ ๑/๒๕๖๔ เมื่อวันจันทรท่ี ๒๕ มกราคม 

พ.ศ. ๒๕๖๔ ไดแตงตั้งคณะกรรมการวิชาการ มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร (ก.ว.ช.) ตามประกาศสภามหาวิทยาลัยฯ  

ลงวันท่ี ๒๙ มกราคม พ.ศ. ๒๕๖๔ โดยมีหนาที่เสนอแนะตอสภามหาวิทยาลัยในเรื่องการพิจารณาเก่ียวกับการศึกษา 

การอนุมัติหลักสูตรการศึกษาและการเปดสอน รวมท้ังการปรับปรุง การยุบรวม และการยกเลิกหลักสูตรการศึกษา นั้น           

  คณะกรรมการวิชาการ มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร (ก.ว.ช.) ในการประชุมครั้งท่ี ๒/๒๕๖๕ เมื่อวันจันทร

ที่ ๗ กุมภาพันธ พ.ศ. ๒๕๖๕ พิจารณาแลว มีมติเห็นชอบและใหนําเสนอสภามหาวิทยาลัยเกษตรศาสตรเพื่อพิจารณา

อนุมัติปริญญาแกผูสําเร็จการศึกษาในระดับปริญญาตรีและระดับบัณฑิตศึกษา ปการศึกษา ๒๕๖๓ และปการศึกษา 

๒๕๖๔ ครั้งที ่๓ จํานวน ๗๐๖ คน ดังนี้    

 ระดับปริญญาตรี จํานวน ๖๓๑ คน 

    คณะบริหารธุรกิจ ๑๘  คน 

    คณะมนุษยศาสตร   ๑๓๓  คน 

    คณะวนศาสตร   ๒๐  คน 

   คณะวิทยาศาสตร   ๒๓  คน 

   คณะวิศวกรรมศาสตร ๑๓  คน 

   คณะเศรษฐศาสตร ๖๓  คน 

   คณะอุตสาหกรรมเกษตร ๑๖  คน 

   คณะเทคนิคการสัตวแพทย ๑๒  คน 

   วิทยาลัยบูรณาการศาสตร ๒  คน 

   คณะวิทยาศาสตรและวิศวกรรมศาสตร  ๑๓๐  คน 

   คณะทรัพยากรธรรมชาติและอุตสาหกรรมเกษตร     ๔  คน 

   คณะศิลปศาสตรและวทิยาการจัดการ ๑๒๑  คน 

   คณะสาธารณสุขศาสตร ๑  คน  

   วิทยาลัยพยาบาลบรมราชชนนี นพรัตนวชิระ ๗๕  คน 

   สถาบันพระบรมราชชนก 

  ระดับบัณฑิตศึกษา จํานวน ๗๕ คน 

  ดุษฎีบัณฑิต  ๑๑  คน   

  มหาบัณฑิต ๖๔  คน 

  รวมผูสําเร็จการศึกษา ประจําปการศึกษา ๒๕๖๔ (ครั้งที่ ๒)   

   - ดุษฎีบัณฑิต  ๒๗  คน   



   - มหาบัณฑิต ๑๗๐  คน 

    - ปริญญาตรี  ๖๓๕  คน 

   รวมทั้งสิ้น  ๘๓๒  คน 

  โดยมีรายละเอียดดังปรากฏในเอกสาร 

   ประธานฯ ขอใหที่ประชุมพิจารณาการขออนุมัติปริญญาแกผูสําเร็จการศกึษาในระดับปริญญาตรีและ

ระดับบัณฑิตศกึษา ประจําปการศึกษา ๒๕๖๓ และปการศกึษา ๒๕๖๔ ครั้งที่ ๓ จํานวน ๗๐๖ คน  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



วาระที ่๗  เรื่องเสนอเพื่อทราบและเห็นชอบ     

  - 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



วาระที ่๘  เรื่องเสนอเพื่อทราบ        

 ๘.๑ รายงานการจายเงินรายไดกรณีวงเงินเกินครั้งละ ๑๐,๐๐๐,๐๐๐ บาท ประจําเดือนมกราคม พ.ศ. 

๒๕๖๕ 

   ตามประกาศมหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร เรื่อง การกําหนดวงเงินการอนุมัติดําเนินการและการสั่งจาย 

เงินรายไดของมหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร ลงวันที่ ๑๐ ตุลาคม พ.ศ. ๒๕๖๑ ขอ ๒ กําหนดใหอธิการบดีมีอํานาจการ 

อนุมัติดําเนินการและการสั่งจายเงินทุกหมวดรายจาย กรณีวงเงินเกินครั้งละ ๑๐,๐๐๐,๐๐๐ บาท (สิบลานบาทถวน)   

ใหอธิการบดีรายงานการอนุมัติสั่งจายเงินใหสภามหาวิทยาลัยทราบดวย นั้น      

   กองคลังขอรายงานวาไมมีสวนงานจายเงินรายได กรณีวงเงินเกิน ครั้งละ ๑๐,๐๐๐,๐๐๐ บาท ประจํา 

เดือนมกราคม พ.ศ. ๒๕๖๕  

   โดยมีรายละเอียดดังปรากฏในเอกสาร  

   ประธานฯ ขอใหที่ประชุมทราบ  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 ๘.๒ กําหนดการประชุมสภามหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร ครั้งที่ ๓/๒๕๖๕ วันจันทรที่ ๒๘ มีนาคม 

พ.ศ. ๒๕๖๕ 

   กําหนดการประชุมสภามหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร ครั้งท่ี ๓/๒๕๖๕ ในวันจันทรที่ ๒๘ มีนาคม พ.ศ. 

๒๕๖๕ เวลา ๑๓.๓๐ น. ณ หองประชุมกําพล  อดุลวิทย ชั้น ๒ อาคารสารนิเทศ ๕๐ ป มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร 

บางเขน  

    ประธานฯ ขอใหที่ประชุมทราบ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



วาระที ่๙  เรื่องอื่น ๆ   

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

วาระลับ 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



ระเบียบวาระการประชุมสภามหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร 

ครั้งที่ ๒/๒๕๖๕ 

วันจันทรที่ ๒๘ กุมภาพันธ พ.ศ. ๒๕๖๕ เวลา ๑๓.๓๐ นาฬิกา 

ณ หองประชุมกําพล อดุลวิทย ชั้น ๒ อาคารสารนิเทศ ๕๐ ป มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร บางเขน 

และใชระบบการประชุมทางไกลออนไลนผานระบบ ZOOM 

…………………………………….  

  

วาระลับ 

   

วาระที่ ๑ เรื่องรับรองรายงานการประชุมสภามหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร ครั้งที่ ๑/๒๕๖๕ วันจันทรที ่๓๑  

  มกราคม พ.ศ. ๒๕๖๕ (วาระลับ)     

 

วาระที่ ๒ เรื่องเสนอเพื่อพิจารณา 

 ๒.๑  การขออนุมัติกําหนดตําแหนงและแตงตั้งบุคคลใหดํารงตําแหนงทางวิชาการ (ลับ) 

 ๒.๒ การขออนุมัติใหความเห็นชอบการดําเนินการแตงตั้งบุคคลใหดํารงตําแหนงผูชวยศาสตราจารย 

   ใหถูกตองตามหลักเกณฑและวิธีการที่ ก.พ.อ. กําหนด (ลับ) 

  ๒.๓ การขออนุมัติใหความเห็นชอบการทบทวนการเสนอขอกําหนดตําแหนงรองศาสตราจารย ครั้งท่ี ๑  

    (ลับ)  

  ๒.๔ การขออนุมัติใหความเห็นชอบผลการทบทวนการเสนอขอกําหนดตําแหนงศาสตราจารย ครั้งท่ี ๑  

   (ลับ) 

 ๒.๕ การขออนุมัติใหความเห็นชอบแตงตั้งผูทรงคุณวุฒิเพ่ือทําหนาที่ประเมินผลงานทางวิชาการและ 

   จริยธรรมและจรรยาบรรณ เพ่ือขอกําหนดตําแหนงศาสตราจารยไดรับเงินประจําตําแหนงสูงข้ึน (ลับ)  

 

วาระที่ ๓  เรื่องเสนอเพื่อทราบ  

   ๓.๑  แจงมติคณะกรรมการอุทธรณและรองทุกขประจํามหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร (ลับ) 

  ๓.๒ รายงานผลการดําเนินการทางวินัยกับพนักงานมหาวิทยาลัยเงินรายได จํานวน ๑ ราย (ลับ)  

 

 

.......................................... 

 

 

 

 

 



วาระที ่๑   เรื่องรับรองรายงานการประชุมสภามหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร ครั้งที่ ๑/๒๕๖๕ วันจันทรที่ ๓๑  

  มกราคม พ.ศ. ๒๕๖๕ (วาระลับ) 

   การพิจารณารับรองรายงานการประชุมสภามหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร ครั้งที่ ๑/๒๕๖๕ วันจันทรที่ ๓๑ 

มกราคม พ.ศ. ๒๕๖๕ วาระลับ จํานวน ๗ หนา โดยรายละเอียดนําเสนอเปนเรื่องลับในที่ประชุม   

  ประธานฯ ขอใหที่ประชุมพิจารณารับรองรายงานการประชุมสภามหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร ครั้งที่  

๑/๒๕๖๕ วันจันทรที่ ๓๑ มกราคม พ.ศ. ๒๕๖๕ (วาระลับ)  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



วาระที ่๒ เรื่องเสนอเพื่อพจิารณา       

   ๒.๑ การขออนุมัตกิําหนดตําแหนงและแตงตั้งบุคคลใหดํารงตําแหนงทางวิชาการ (ลับ) 

   คณะกรรมการพิจารณาตําแหนงทางวิชาการ (ก.พ.ว.) ในการประชุมครั้งท่ี ๒/๒๕๖๕ เม่ือวันอังคารที่ 

๘ กุมภาพันธ พ.ศ. ๒๕๖๕ พิจารณาแลว มีมติเห็นชอบใหนําเสนอสภามหาวิทยาลัยเกษตรศาสตรเพ่ือพิจารณา ดังนี ้

                     ๑. ขออนุมัติใหความเห็นชอบผูเสนอขอกําหนดตําแหนงรองศาสตราจารย ไมผานตามเกณฑท่ีสภา 

มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตรกําหนด จํานวน ๑ ราย คือ คณะศิลปศาสตรและวิทยาศาสตร 

                     ๒. อนุมัติกําหนดตําแหนงและแตงตั้งบุคคลใหดํารงตําแหนงผูชวยศาสตราจารย รองศาสตราจารย 

และศาสตราจารย ตั้งแตวันที่คณะ/กองการเจาหนาที่รับเรื่อง รวมจํานวน ๑๙ ราย ดังนี ้
 

ลําดับ รายชื่อ 
ตําแหนง

เลขที ่
สังกัด 

ดํารงตําแหนง 

ในสาขาวิชา 

วันที่แตงตั้งให

ดํารงตําแหนง 

          ตําแหนงผูชวยศาสตราจารย จํานวน ๑๑ ราย 

๑ น.ส.ณฐันรี  อินทอง 

(เกณฑป ๒๕๖๓) 

พ.๑๑๘๘ คณะเทคนิคการสัตว

แพทย 

เทคโนโลย ี

การสัตวแพทย 

๒ พฤศจิกายน 

๒๕๖๔ 

๒ น.ส.พรพิมล  เมธีนุกูล 

(เกณฑป ๒๕๖๓) 

พ.๑๖๘๘ คณะเทคนิคการสัตว

แพทย 

ชีวเคม ี ๒ เมษายน ๒๕๖๔ 

๓ น.ส.ม่ิงขวัญ  

นิพิฐวัธนะผล 

(เกณฑป ๒๕๖๑) 

พ.๐๕๕๓ คณะวิทยาศาสตร พันธุศาสตร ๒๘ ธันวาคม 

๒๕๖๓ 

๔ น.ส.ศิริญญา  

ธีระอนันตชัย 

(เกณฑป ๒๕๖๓) 

พ.๓๕๗๓ คณะวิทยาศาสตร สถิติศาสตร ๑๖ มิถุนายน 

๒๕๖๔ 

๕ น.ส.วรินทรพร  

อโศกบุญรัตน 

(เกณฑป ๒๕๖๓) 

พ.๒๒๒๒ คณะวิศวกรรมศาสตร วิศวกรรมสิ่งแวดลอม ๒๒ กันยายน 

๒๕๖๔ 

๖ นายวชัรพงษ  วาระรัมย 

(เกณฑป ๒๕๖๓) 

พ.๓๒๐๕ คณะสิ่งแวดลอม วิทยาศาสตร

สิ่งแวดลอม 

๒๘ เมษายน 

๒๕๖๔ 

๗ นางชาลิสา วีสมหมาย 

ซิลลเบิรก 

(เกณฑป ๒๕๖๓) 

พ.๓๔๒๑ คณะสิ่งแวดลอม วิทยาศาสตร

สิ่งแวดลอม 

๑๗ กันยายน 

๒๕๖๔ 

๘ น.ส.อังคณา  อ.สุวรรณ 

(เกณฑป ๒๕๖๑) 

พ.๓๕๓๒ คณะวิศวกรรมศาสตร 

กําแพงแสน 

วิศวกรรมอาหาร ๓ พฤศจิกายน 

๒๕๖๔ 

๙ นายพีรพงศ   

ยศประยูรศกัดิ ์

(เกณฑป ๒๕๖๑) 

พ.๓๒๐๐ 

 

คณะศิลปศาสตรและ

วิทยาศาสตร 

ฟสิกส ๒ กุมภาพันธ 

๒๕๖๔ 



ลําดับ รายชื่อ 
ตําแหนง

เลขที ่
สังกัด 

ดํารงตําแหนง 

ในสาขาวิชา 

วันที่แตงตั้งให

ดํารงตําแหนง 

๑๐ นายสาธิต  พงษดวง 

(เกณฑป ๒๕๖๓) 

พ.๒๘๙๙ คณะพาณชิยนาวี

นานาชาต ิ

วิศวกรรมเครื่องกล ๗ ตุลาคม ๒๕๖๔ 

๑๑ นายกิติโชค  

พรหมณีวัฒน 

(เกณฑป ๒๕๖๑) 

พ.๑๗๕๒ คณะวิทยาศาสตร 

และวิศวกรรมศาสตร 

วิศวกรรมไฟฟา 

อนุสาขาวชิา

วิศวกรรมไฟฟากําลัง 

๙ ตุลาคม ๒๕๖๓ 

          ตําแหนงรองศาสตราจารย จํานวน ๖ ราย  

๑๒ ผศ.วุฒินันท  รักษาจิตร 

(เกณฑป ๒๕๖๑) 

พ.๑๔๙๘ คณะเทคนิคการสัตว-

แพทย 

ชีวเคม ี ๑๙ พฤษภาคม 

๒๕๖๔ 

(ซึ่งเปนวนัที่ผลงาน

ไดรับการตีพิมพ

เผยแพรเรียบรอย

แลว) 

๑๓ ผศ.กังสดาลย  บุญปราบ 

(เกณฑป ๒๕๖๓) 

๓๖๑๔ คณะประมง ผลิตภัณฑประมง ๒๐ เมษายน 

๒๕๖๔ 

๑๔ ผศ.กัญจน  แกวมงคล 

(เกณฑป ๒๕๖๓) 

พ.๐๕๗๑ คณะสัตวแพทยศาสตร อายุรศาสตรทาง               

สัตวแพทย 

๒๑ มิถุนายน 

๒๕๖๔ 

๑๕ ผศ.ปติยา  กมลพฒันะ 

(เกณฑป ๒๕๖๑)  

พ.๐๗๗๕ คณะอุตสาหกรรม

เกษตร 

วิศวกรรมอาหาร ๙ มิถุนายน ๒๕๖๔ 

๑๖ ผศ.ชารินี  ลิ้มสวัสดิ ์

(เกณฑป ๒๕๖๑) 

พ.๑๐๘๐ คณะวิศวกรรมศาสตร 

กําแพงแสน 

วิศวกรรมโยธา ๓ มีนาคม ๒๕๖๔ 

๑๗ ผศ.นันทวฒัน  ขมหวาน 

(เกณฑป ๒๕๖๑) 

พ.๐๐๒๙ คณะวิศวกรรมศาสตร 

กําแพงแสน 

วิศวกรรมโยธา ๘ กันยายน ๒๕๖๔ 

          ตําแหนงศาสตราจารย จํานวน ๒ ราย  

๑๘ รศ.นัทธนัย ประสานนาม 

(เกณฑ ป ๒๕๖๑) 

พ.๑๓๓๖ คณะมนุษยศาสตร วรรณคดีไทย ๒๓ กรกฎาคม 

๒๕๖๔ 

๑๙ รศ.คณพล  จุฑามณ ี

(เกณฑ ป ๒๕๖๑) 

๐๘๔๒ 

(พนง.

เปลี่ยน

สถานภาพ) 

คณะวิทยาศาสตร พฤกษศาสตร ๑๕ ธันวาคม 

๒๕๖๔ 

(ซึ่งเปนวนัที่กองการ 

เจาหนาทีไ่ดรับ

ผลงานแกไขฉบบั

สมบูรณ) 

        

        โดยรายละเอียดนําเสนอเปนเรื่องลับในที่ประชุม 

  ประธานฯ ขอใหที่ประชุมพิจารณา 



                     ๑. ขออนุมัติใหความเห็นชอบผูเสนอขอกําหนดตําแหนงรองศาสตราจารย ไมผานตามเกณฑที่สภา 

มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตรกําหนด จํานวน ๑ ราย คือ คณะศิลปศาสตรและวิทยาศาสตร 

                     ๒. ขออนุมัติกําหนดตําแหนงและแตงตั้งบุคคลใหดํารงตําแหนงผูชวยศาสตราจารย รองศาสตราจารย 

และศาสตราจารย ตั้งแตวันที่คณะ/กองการเจาหนาที่รับเรื่อง รวมจํานวน ๑๙ ราย 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 ๒.๒ การขออนุมัติใหความเห็นชอบการดําเนินการแตงตั้งบุคคลใหดํารงตําแหนงผูชวยศาสตราจารย 

ใหถูกตองตามหลักเกณฑและวิธีการท่ี ก.พ.อ. กําหนด (ลับ) 

    ตามที่ มหาวิทยาลัยไดเสนอขอใหคณะกรรมการขาราชการพลเรือนในสถาบันอุดมศึกษา (ก.พ.อ.) 

พิจารณารับทราบการแตงตั้งและใหความเห็นชอบตําแหนงขาราชการพลเรือนในสถาบันอุดมศึกษาเปนตําแหนงท่ีมี

สิทธิไดรับเงินประจําตําแหนงวิชาการ ราย นางพรทิพย  เล็กพิทยา ใหดํารงตําแหนงผูชวยศาสตราจารย ในสาขาวิชา

วิศวกรรมวัสดุ สังกัดคณะวิศวกรรมศาสตร มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร ตั้งแตวันที่ ๑๓ มีนาคม พ.ศ. ๒๕๖๑ ซึ่งเปน

วันที่สภามหาวิทยาลัยไดรับเรื่อง นั้น ซึ่งสํานักงานปลัดกระทรวงการอุดมศึกษา วิทยาศาสตร วิจัยและนวัตกรรม ได

แจงวาคณะอนุกรรมการเก่ียวกับตําแหนงทางวิชาการของขาราชการพลเรือนในสถาบันอุดมศึกษา ในการประชุมครั้งที่  

๙/๒๕๖๔ เมื่อวันที่ ๒๐ ตุลาคม พ.ศ. ๒๕๖๔ ซึ่งทําหนาที่แทน ก.พ.อ. ไดพิจารณากรณีการกําหนดตําแหนงผูชวย-

ศาสตราจารยของบุคคลดังกลาวแลว เห็นวางานวิจัยเรื่อง Synthesis of oligomer from extracted lignin together 

with vegetable oil for coating applications : a preliminary study. และเรื่อง optimum conditions for selective 

separation of kraft lignin. ซึ่งผูขอมีสวนรวมนอยกวารอยละ ๕๐ และไมปรากฏหลักฐานวาไดพิจารณาวาเปนงานที่

เก่ียวเนื่องสอดคลองกับงานวิจัยเรื่องอ่ืน จึงมีปริมาณไมเปนไปตามหลักเกณฑที่ ก.พ.อ. กําหนด ดังนั้น จึงมีมติใหสง

เรื่องคืนสภามหาวิทยาลัยเกษตรศาสตรเพ่ือไปพิจารณาทบทวนการดําเนินการแตงตั้งบุคคลดังกลาวใหดํารงตําแหนง

ผูชวยศาสตราจารยใหถูกตองตามหลักเกณฑและวิธีการที่ ก.พ.อ. กําหนด 

  คณะกรรมการพิจารณาตําแหนงทางวิชาการ ในการประชุมครั้งท่ี ๒/๒๕๖๕ เมื่อวันอังคารที่               

๘ กุมภาพันธ พ.ศ. ๒๕๖๕ พิจารณาแลว มีมติเห็นชอบและมอบใหฝายเลขานุการดําเนินการประสานกับผูขอกําหนด

ตําแหนงเพ่ือจัดกลุมผลงานวิจัยดังกลาวใหถูกตองเปนไปตามเกณฑที่ ก.พ.อ. กําหนด เพ่ือเสนอสํานักงานปลัดกระทรวง

การอุดมศึกษา วิทยาศาสตร วิจัยและนวัตกรรมดําเนินการตอไป และใหนําเสนอสภามหาวิทยาลัยเพ่ือพิจารณาอนุมัติ

ใหความเห็นชอบการดําเนินการแตงตั้งบุคคลใหดํารงตําแหนงผูชวยศาสตราจารยใหถูกตองตามหลักเกณฑและวิธีการ 

ที่ ก.พ.อ. กําหนด  

   โดยรายละเอียดนําเสนอเปนเรื่องลับในที่ประชุม 

                  ประธานฯ ขอใหที่ประชุมพิจารณาการขออนุมัติใหความเห็นชอบการดําเนินการแตงตั้งบุคคลใหดํารง

ตําแหนงผูชวยศาสตราจารยใหถูกตองตามหลักเกณฑและวิธีการที่ ก.พ.อ. กําหนด (ลับ)  

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 ๒.๓ การขออนุมัติใหความเห็นชอบการขอทบทวนการเสนอขอกําหนดตําแหนงรองศาสตราจารย  

ครั้งที่ ๑ (ลับ) 

               ตามที่ สภามหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร ในการประชุมครั้งท่ี ๑๒/๒๕๖๔ เมื่อวันจันทรที่ ๒๗ ธันวาคม

พ.ศ. ๒๕๖๔ ไดมีมติอนุมัติใหความเห็นชอบผูเสนอขอกําหนดตําแหนงรองศาสตราจารย ในสาขาวิชาการทองเที่ยวและ

การโรงแรม โดยวิธีปกติ ไมผานตามเกณฑที่สภามหาวิทยาลัยกําหนด ซึ่ง ผูชวยศาสตราจารยสุภาภรณ  ประสงคทัน 

ไดรับทราบผลการพิจารณาการเสนอขอกําหนดตําแหนงรองศาสตราจารย เมื่อวันที่ ๖ มกราคม พ.ศ. ๒๕๖๕ และได

ยื่นการขอทบทวนผลการพิจารณาการขอกําหนดตําแหนงรองศาสตราจารย เมื่อวันท่ี ๓๑ มกราคม พ.ศ. ๒๕๖๕ ซึ่งไม

เกิน ๙๐ วัน นับจากวันที่รับทราบมติ และไดสงเอกสารคาํชี้แจงเพ่ือประกอบการพิจารณาแลว นั้น 

   คณะกรรมการพิจารณาตําแหนงทางวิชาการ (ก.พ.ว.) ในการประชุมครั้งที่ ๒/๒๕๖๕ เมื่อวันอังคารที่ 

๘ กุมภาพันธ พ.ศ. ๒๕๖๕ พิจารณาแลว มีมติเห็นชอบและใหนําเสนอสภามหาวิทยาลัยเพ่ือพิจารณาอนุมัติใหความ

เห็นชอบการขอทบทวนการเสนอขอกําหนดตําแหนงรองศาสตราจารย ในสาขาวิชาการทองเที่ยวและการโรงแรม โดย

วิธีปกติ ครั้งที่ ๑ ของ ผูชวยศาสตราจารยสุภาภรณ  ประสงคทัน 

   โดยรายละเอียดนําเสนอเปนเรื่องลับในที่ประชุม 

                  ประธานฯ ขอใหที่ประชุมพิจารณาการขออนุมัติใหความเห็นชอบการขอทบทวนการเสนอขอกําหนด

ตําแหนงรองศาสตราจารย ครั้งที่ ๑ (ลับ)  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 ๒.๔ การขออนุมัติใหความเห็นชอบผลการขอทบทวนการเสนอขอกําหนดตําแหนงศาสตราจารย ครั้งที่ 

๑ (ลับ)  

               ตามท่ี สภามหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร ในการประชุมครั้งที่ ๓/๒๕๖๔ เมื่อวันจันทรท่ี ๒๙ มีนาคม 

พ.ศ. ๒๕๖๔ ไดมีมติอนุมัติใหความเห็นชอบการขอทบทวนการเสนอขอกําหนดตําแหนงศาสตราจารย ในสาขาวิชา

บริหารธุรกิจ โดยวิธีปกติ วิธีท่ี ๑ ของ รองศาสตราจารยภัทรกิตติ์  เนตินิยม สังกัดคณะบริหารธุรกิจ และมอบ

คณะกรรมการพิจารณาตําแหนงทางวิชาการดําเนินการตอไป ซึ่งคณะกรรมการประเมินผลงานทางวิชาการไดพิจารณา

และมีการอภิปรายแลกเปลี่ยนความคิดเห็นของคณะกรรมการผูทรงคุณวุฒิฯ แลว นั้น 

   คณะกรรมการพิจารณาตําแหนงทางวิชาการ (ก.พ.ว.) ในการประชุมครั้งที่ ๒/๒๕๖๕ เมื่อวันอังคารที่ 

๘ กุมภาพันธ พ.ศ. ๒๕๖๕ พิจารณาแลว มีมติเห็นชอบตามที่คณะกรรมการประเมินผลงานทางวิชาการเสนอ และให

นําเสนอสภามหาวิทยาลัยเพื่อพิจารณาอนุมัติใหความเห็นชอบวายังไมสมควรใหแตงตั้ง รองศาสตราจารยภัทรกิตติ์  

เนตินิยม ใหดํารงตําแหนงศาสตราจารย ในสาขาวิชาบรหิารธุรกิจ โดยวิธีปกติ วิธีที่ ๑ เนื่องจากผลงานวิชาการประเภท

ผลงานวิจัย และตํารา มีปริมาณและคุณภาพไมอยูในเกณฑที่ ก.พ.อ. กําหนด 

   โดยรายละเอียดนําเสนอเปนเรื่องลับในที่ประชุม 

                  ประธานฯ ขอใหที่ประชุมพิจารณาการขออนุมัติใหความเห็นชอบผลการขอทบทวนการเสนอขอ

กําหนดตําแหนงศาสตราจารย ครั้งท่ี ๑ (ลับ)  

  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 ๒.๕ การขออนุมัติใหความเห็นชอบแตงตั้งผูทรงคุณวุฒเิพื่อทําหนาที่ประเมินผลงานทางวิชาการและ 

จริยธรรมและจรรยาบรรณ เพื่อขอกําหนดตําแหนงศาสตราจารยไดรับเงินประจําตําแหนงสูงขึ้น (ลับ)  

  คณะวิศวกรรมศาสตร ไดเสนอขออนุมัติกําหนดตําแหนงศาสตราจารยไดรับเงินประจําตําแหนงสูงข้ึน  

ในสาขาวิชาวิศวกรรมอุตสาหการ ของ ศาสตราจารยกองกิติ  พูสวัสดิ ์พนักงานมหาวิทยาลัย ตําแหนงเลขที ่๑๔๖๕ สังกัด

ภาควิชาวิศวกรรมอุตสาหการ คณะวิศวกรรมศาสตร  

  ขอบังคับมหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร วาดวยหลักเกณฑและวิธีการประเมินคุณสมบัติและผลงานทาง

วิชาการ เพ่ือใหผูดํารงตําแหนงศาสตราจารยไดรับเงินประจําตําแหนงสูงข้ึน พ.ศ. ๒๕๖๓ ขอ ๕ (๒) “ ใหคณะกรรมการ

พิจารณาตําแหนงทางวิชาการ แตงตั้งคณะกรรมการผูทรงคุณวุฒิเพ่ือทําหนาที่ประเมินผลงานทางวิชาการและจริยธรรม

และจรรยาบรรณทางวิชาการ ตามวิธีการที่กําหนดไวในขอบังคับวาดวยการแตงตั้งและถอดถอนผูดํารงตําแหนงทาง

วิชาการสําหรับพนักงานมหาวิทยาลัยของมหาวิทยาลัย หรือ ขอบังคับวาดวยการแตงตั้งและถอดถอนผูดํารงตําแหนงทาง

วิชาการสําหรับขาราชการของมหาวิทยาลัย ตามแตกรณ ี” 

  จากการตรวจสอบรายชื่อผูทรงคุณวุฒิเพ่ือทําหนาที่ประเมินผลงานทางวิชาการในสาขาวิชาวิศวกรรม 

อุตสาหการ จากบัญชีรายชื่อผูทรงคุณวุฒิที่ ก.พ.อ. หรือสภามหาวิทยาลัยกําหนด ปรากฏวาผูทรงคุณวุฒิเพื่อทําหนาที่

ประเมินผลงานทางวิชาการในสาขาวิชาวิศวกรรมอุตสาหการ ยังไมปรากฏรายชื่อผูทรงคุณวุฒิที่ดํารงตําแหนง 

ศาสตราจารยไดรับเงนิประจําตําแหนงสูงข้ึน 

  คณะกรรมการพิจารณาตําแหนงทางวิชาการ (ก.พ.ว.) ในการประชุมครั้งที่ ๒/๒๕๖๕ เมื่อวันอังคารที่  

๘ กุมภาพันธ พ.ศ. ๒๕๖๕ พิจารณาแลว เห็นวาเพื่อใหเกิดความเหมาะสมจึงเห็นควรใหมีการแตงตั้งผูทรงคุณวุฒิที่ดํารง

ตําแหนงศาสตราจารยไดรับเงินประจําตําแหนงสูงข้ึน อยางนอย ๑ ราย เปนผูทรงคุณวุฒิ จึงมีมติเห็นชอบใหเสนอสภา

มหาวิทยาลัยเพื่อพิจารณาใหความเห็นชอบรายชื่อผูทรงคุณวุฒิเพ่ือทําหนาที่ประเมินผลงานทางวิชาการและจริยธรรม 

และจรรยาบรรณทางวิชาการที่ดํารงตําแหนงศาสตราจารยไดรับเงินประจําตําแหนงสูงขึ้น ในสาขาวิชาใกลเคียง และ 

ผูทรงคุณวุฒิที่ดํารงตําแหนงศาสตราจารย ในสาขาวิชาวิศวกรรมอุตสาหการ เพื่อประเมินประเมินผลงานทางวิชาการ 

และจริยธรรมและจรรยาบรรณทางวิชาการ ตําแหนงศาสตราจารยไดรับเงินประจําตําแหนงสูงขึ้น ในสาขาวิชาวิศวกรรม

อุตสาหการ ของ ศาสตราจารยกองกิติ พูสวัสดิ์ จํานวน ๕ ราย ไดแก 

  

ลําดับที ่ ชื่อ-นามสกุล ตําแหนง สาขาวิชา สังกัด 

๑ ศาสตราจารยเกียรติคุณ ปรีดา  

วิบูลยสวัสดิ ์

ศาสตราจารยไดรบั

เงินประจาํตําแหนง

สูงข้ึน 

เทคโนโลยพีลังงาน มหาวิทยาลัยเทคโนโลยี  

พระจอมเกลาธนบุร ี

๒ ศาสตราจารยผดุงศักดิ์ รัตนเดโช ศาสตราจารยไดรบั

เงินประจาํตําแหนง

สูงข้ึน 

วิศวกรรมเครื่องกล มหาวิทยาลัยธรรมศาสตร 

๓ ศาสตราจารยศุภชัย ปทุมนากุล ศาสตราจารย วิศวกรรมอุตสาหการ มหาวิทยาลัยขอนแกน 

 

 

 



ลําดับที ่ ชื่อ-นามสกุล ตําแหนง สาขาวิชา สังกัด 

๔ ศาสตราจารยพงศชนัน  

เหลืองไพบูลย 

ศาสตราจารย วิศวกรรมอุตสาหการ มหาวิทยาลัยธรรมศาสตร 

๕ ศาสตราจารยอรรถกร เกงพล ศาสตราจารย วิศวกรรมอุตสาหการ มหาวิทยาลัยเทคโนโลยี  

พระจอมเกลาพระนคร

เหนือ 
 

              โดยรายละเอียดนําเสนอเปนเรื่องลับในที่ประชุม 

              ประธานฯ ขอใหที่ประชุมพิจารณาการขออนุมัติใหความเห็นชอบแตงตั้งผูทรงคุณวุฒิเพ่ือทําหนาที่

ประเมินผลงานทางวิชาการและจริยธรรมและจรรยาบรรณ เพ่ือขอกําหนดตําแหนงศาสตราจารยไดรับเงินประจํา

ตําแหนงสูงข้ึน ในสาขาวิชาวิศวกรรมอุตสาหการ ของ ศาสตราจารยกองกิติ  พูสวัสดิ์ จํานวน ๕ ราย (ลับ) 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



วาระที ่๓ เรื่องเสนอเพื่อทราบ 

   ๓.๑ แจงมติคณะกรรมการอุทธรณและรองทุกขประจํามหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร (ลับ) 

  คณะกรรมการอุทธรณและรองทุกขประจํามหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร (ก.อ.ม.) ไดพิจารณาวินิจฉัย

เรื่องรองทุกขเสร็จสิ้นแลว โดยพิจารณาจากหนังสือรองทุกข คาํชี้แจงของผูบังคับบัญชาผูเปนเหตุแหงการรองทุกข และ

คําชี้แจงจากหนวยงานที่เก่ียวของ ประกอบดวยกฎ ระเบียบ ขอบังคับที่เก่ียวของแลว มีมติใหยกคํารองทุกข และให

นําเสนอสภามหาวิทยาลัยเพ่ือทราบ จํานวน ๒ ราย ดังนี ้

   ๑.  พนักงานมหาวิทยาลัยเงินรายได ตําแหนงนักวิชาการศึกษา สังกัดคณะวิศวกรรมศาสตร ไดขอรอง

ทุกขกรณีมหาวิทยาลัยมีคําสั่งมหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร ที่ ๑๘๘๒/๒๕๖๔ เรื่อง ใหพนักงานมหาวิทยาลัยเงินรายได

ออกจากงาน สั่ง ณ วันที่ ๒๘ กันยายน พ.ศ. ๒๕๖๔ เห็นวาไมไดรับความเปนธรรมและมีความคับของใจจากผลการ

ประเมินและคําสั่งดังกลาว โดยประสงคขอความเปนธรรมและขอใหพิจารณาทบทวนยกเลิกคําสั่งมหาวิทยาลัย 

เกษตรศาสตร ที่ ๑๘๘๒/๒๕๖๔ เรื่อง ใหพนักงานมหาวิทยาลัยเงินรายไดออกจากงาน สั่ง ณ วันที ่๒๘ กันยายน พ.ศ. 

๒๕๖๔   

   ๒. พนักงานมหาวิทยาลัย สังกัดภาควิชาอนามัยชุมชน คณะสาธารณสุขศาสตร ไดขอรองทุกขกรณีไม

ผานการประเมินผลการทดลองงาน ครั้งที่ ๒ ซึ่งไมไดรับความเปนธรรมในข้ันตอนการพิจารณาการประเมินผลการ

ทดลองงานจากคณบดีคณะสาธารณสุขศาสตร หัวหนาภาควิชาอนามัยชุมชน และประธานหลักสูตรสาขาวิชาอนามัย

สิ่งแวดลอม โดยท่ีไมมีโอกาสไดชี้แจงเรื่องผลการปฏิบัติงานที่ไดดําเนินงานมาตลอด ๑ ป โดยประสงคใหเกิดความเปน

ธรรมในขั้นตอนการพิจารณาการประเมินผลการทดลองปฏิบัติงาน ครั้งท่ี ๒ ใหเปนไปตามประกาศมหาวิทยาลัย 

เกษตรศาสตร เรื่อง หลักเกณฑและวิธีการประเมินผลการทดลองปฏิบัติงานของมหาวิทยาลัย พ.ศ. ๒๕๕๙ และขอให 

ก.อ.ม. ทบทวนวินิจฉัยการพิจารณาผลการทดลองการปฏิบัติงาน ครั้งที่ ๒ หรือแตงตั้งคณะกรรมการชุดใหมที่ใหความ

ยินยอม มีความโปรงใส เขาใจบริบทการเปนผูประเมินท่ีดี และเปนผูไมมีสวนไดเสียกับคณะกรรมการชุดปจจุบัน และ

ใหปฏิบัติงานในตําแหนงอาจารยตอไป  

              โดยรายละเอียดนําเสนอเปนเรื่องลับในที่ประชุม 

              ประธานฯ ขอใหที่ประชุมทราบ   

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 ๓.๒  รายงานผลการดําเนินการทางวินัยกับพนักงานมหาวิทยาลัยเงินรายได จํานวน ๑ ราย (ลับ)  

  มหาวิทยาลัยขอรายงานผลการดําเนินการทางวินัยกับพนักงานมหาวิทยาลัยเงนิรายได จํานวน ๑ ราย 

เพ่ือใหสภามหาวิทยาลัยทราบ คือ พนักงานมหาวิทยาลัยเงินรายได ตําแหนงพนักงานขับรถยนต สังกัดสํานักงาน

เลขานุการ คณะสังคมศาสตร ไดกระทําผิดวินัยกรณีขาดการปฏิบัติงานตั้งวันที่ ๒๙ พฤศจิกายน พ.ศ. ๒๕๖๔  

เปนตนมาจนถึงปจจุบัน โดยไมจัดสงใบลาตามระเบียบของมหาวิทยาลัย และไมแจงหรือชี้แจงเหตุแหงการขาดการ

ปฏิบัติงานแตอยางใด มหาวิทยาลัยไดลงโทษปลดออกจากการปฏิบัติงาน ตั้งแตวันที่ ๒๙ พฤศจิกายน พ.ศ. ๒๕๖๔ 

เปนตนไป อันเปนวันละทิ้งหนาที่  

              โดยรายละเอียดนําเสนอเปนเรื่องลับในที่ประชุม 

              ประธานฯ ขอใหที่ประชุมทราบ   

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 


