


















เอกสารแนบทาย 

ขอบังคับมหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร 
วาดวยการพิจารณากําหนดตําแหนงพนักงานมหาวิทยาลัยกลุมวิชาการ 

ประเภทคณาจารยโรงเรียนสาธิต ใหดํารงตําแหนงอาจารยชํานาญการ อาจารยชํานาญการพิเศษ  
อาจารยเช่ียวชาญ และอาจารยเช่ียวชาญพิเศษ พ.ศ. ๒๕๖๑  

**************************** 

 

คูมือการสอน 

น ิยาม 
 

ผลงานทางวิชาการท่ีเปนคูมือท่ีใชในการจัดการเรียนรูรายวิชาท่ีรับผิดชอบจัดการเรียนรูใน

โรงเรียนสาธิตแหงมหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร  สําหรับ ๑ ภาคการศึกษา ท่ีสะทอนใหเห็น

การพัฒนาการจัดการเรียนรูท่ีพัฒนาผูเรียนใหเปนบุคคลแหงการเรียนรู มีความรู 

ความสามารถ ทักษะท่ีจําเปน และมีเจตคติท่ีดี   

รูปแบบ เปนเอกสารหรือสื่ออ่ืน ๆ ท่ีเก่ียวของในรายวิชาท่ีรับผิดชอบจัดการเรียนรูในโรงเรียนสาธิต

แหงมหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร ศูนยวิจัยและพัฒนาการศึกษา หรือโรงเรียนสาธิตแหง
มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร วิทยาเขตกําแพงแสน ศูนยวิจัยและพัฒนาการศึกษา สําหรับ ๑ 

ภาคการศึกษา  ประกอบดวย  

(๑) การจัดทํา และ/หรือ พัฒนาหลักสูตรตามกลุมสาระการเรียนรูท่ีรับผิดชอบให

สอดคลองกับผูเรียนและบริบทของสถานศึกษา   

(๒) การออกแบบหนวยการเรียนรู   

(๓) การกําหนดกลยุทธในการจัดการเรียนรูโดยอาศัยแนวคิด ทฤษฎี รูปแบบการจัดการ

เรียนรูใหมๆ หรือใชการวิจัยในชั้นเรียนเปนฐาน  และ  

(๔) การจัดทําแผนการจัดการเรียนรูท่ีมีองคประกอบครบถวน มีการบันทึกหลังการนํา

แผนการจัดการเรียนรูไปใชเพ่ือพัฒนาคูมือการสอน  

การเผยแพร อาจเปนเอกสารท่ีจัดทําเปนรูปเลมหรือถายสําเนาเย็บเลมหรือเปนสื่ออ่ืน ๆ อาทิ ซีดีรอม ท่ี

ไดใชประกอบการจัดการเรียนรูรายวิชาใดรายวิชาหนึ่ง สําหรับ ๑ ภาคการศึกษา ใน

โรงเรียนสาธิตแหงมหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร ศูนยวิจัยและพัฒนาการศึกษา หรือโรงเรียน
สาธิตแหงมหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร วิทยาเขตกําแพงแสน ศูนยวิจัยและพัฒนาการศึกษา
มาแลว 

ลักษณะคุณภาพ อยูในดุลยพินิจของโรงเรียนสาธิตแหงมหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร ศูนยวิจัยและพัฒนา

การศึกษา หรือโรงเรียนสาธิตแหงมหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร วิทยาเขตกําแพงแสน 
ศูนยวิจัยและพัฒนาการศึกษา 

 

  



๒ 

 

แบบทดสอบ 

น ิยาม 
 

เครื่องมือท่ีใชในการวัดและประเมินผลการเรียนรูในรายวิชาท่ีจัดทําคูมือการสอน ท่ีสะทอน

ใหเห็นถึงวิธีการวัดและประเมินผลท่ีหลากหลาย เพ่ือใหวัดและประเมินผลผูเรียนไดอยาง

รอบดาน ท้ังดานความรู ความคิด กระบวนการพฤติกรรม และเจตคติ โดยมีความ

เหมาะสมกับสิ่งท่ีตองการวัด ธรรมชาติวิชา และระดับชั้นของผูเรียน  ตั้งอยูบนความ

เท่ียงตรง และเชื่อถือได 

รูปแบบ เปนเครื่องมือใชในการวัดและประเมินผลการเรียนรูในรายวิชาท่ีจัดทําคูมือการสอน 

ประกอบดวย  

(๑) เครื่องวัดและประเมินผลตามตัวชี้วัดของหลักสูตรสถานศึกษา  

(๒) เครื่องมือวัดและประเมินผลทักษะ กระบวนการ  

(๓) เครื่องวัดและประเมินผลเจตคติ  

(๔) เครื่องมือวัดและประเมินผลหลังการเรียน 

การเผยแพร อาจเปนเอกสารท่ีจัดทําเปนรูปเลมหรือถายสําเนาเย็บเลมหรือเปนสื่ออ่ืน ๆ อาทิ ซีดีรอม ท่ี

ไดใชมาแลวในการวัดและประเมินตามรายวิชาท่ีจัดทําคูมือการสอน 

ลักษณะคุณภาพ อยูในดุลยพินิจของโรงเรียนสาธิตแหงมหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร ศูนยวิจัยและพัฒนา

การศึกษา หรือโรงเรียนสาธิตแหงมหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร วิทยาเขตกําแพงแสน 
ศูนยวิจัยและพัฒนาการศึกษา 

  



๓ 

 

บทความวิชาการ 

น ิยาม 
 

งานเขียนทางวิชาการซ่ึงมีการกําหนดประเด็นท่ีตองการอธิบายหรือวิเคราะหอยางชัดเจน 

โดยควรเนนการพัฒนาการจัดการเรียนรู ท้ังนี้ มีการวิเคราะหประเด็นดังกลาวตามหลัก

วิชาการ โดยมีการสํารวจวรรณกรรมเพ่ือสนับสนุนจนสามารถสรุปผลการวิเคราะหใน

ประเด็นนั้นได อาจเปนการนําความรูจากแหลงตางๆ มาประมวลรอยเรียงเพ่ือวิเคราะหบน

พ้ืนฐานของการพัฒนาการจัดการเรียนรูใหกับผูเรียนอยางเปนระบบ โดยท่ีผูเขียนแสดง

ทัศนะทางวิชาการของตนไวอยางชัดเจนดวย 

รูปแบบ ประกอบดวยการนําความรูท่ีแสดงเหตุผลหรือท่ีมาของประเด็นท่ีตองการอธิบายหรือ

วิเคราะห กระบวนการอธิบายหรอืวิเคราะหและบทสรุป มีการอางอิงและบรรณานุกรมท่ี

ครบถวนและสมบูรณ 

การเผยแพร เผยแพรในลักษณะใดลักษณะหนึ่ง โดยตองแสดงหลักฐานวาไดผานการประเมิน โดยคณะ

ผูทรงคุณวุฒิในสาขาวิชานั้น ๆ หรือสาขาวิชาท่ีเก่ียวของ (Peer Reviewer) ท่ีมาจาก

หลากหลายสถาบัน ดังนี้ 

๑. เผยแพรในรูปของบทความในวารสารทางวิชาการ ท้ังนี้ วารสารทางวิชาการนั้นอาจ

เผยแพรเปนรูปเลมสิ่งพิมพหรือเปนสื่ออิเล็กทรอนิกส 

๒. เผยแพรในหนังสือรวมบทความในรูปแบบอ่ืนท่ีมีการบรรณาธกิาร โดยคณะผูทรงคุณวุฒิ

ในสาขาวิชานั้น ๆ (Peer Reviewer) ประเมินคุณภาพ 

 

เม่ือไดเผยแพร “บทความวิชาการ” ตามลักษณะขางตนแลว การนํา “บทความวิชาการ” 

นั้นมาแกไขปรับปรุงหรือเพ่ิมเติมสวนใดสวนหนึ่งเพ่ือนํามาเสนอขอมีหรือขอเลื่อนวิทย

ฐานะและใหมีการประเมินคุณภาพ “บทความวิชาการ” นั้นอีกครั้งหนึ่ง จะกระทําไมได 

ลักษณะคุณภาพ ระดับปรับปรุง เปนบทความท่ีมีเนื้อหาสาระทางวิชาการไมถูกตองและไมทันสมัย ไมมีการ

วิเคราะหและการอางอิงขอมูลท่ีนําเสนอ  

ระดับพอใช เปนบทความท่ีมีเนื้อหาสาระทางวิชาการถูกตองแตไมทันสมัย หรือขาดการ

เชื่อมโยงความคิดตางๆ เขาดวยกัน  

ระดับดี เปนบทความทางวิชาการท่ีมีเนื้อหาสาระทางวิชาการถูกตองสมบูรณและทันสมัย 

มีแนวคิดและการนําเสนอท่ีชัดเจนเปนประโยชนตอวงวิชาการ บนพ้ืนฐานของการ

พัฒนาการจัดการเรียนรูใหกับผูเรียน 

ระดับดีมาก ใชเกณฑเดียวกับระดับดีและตอง 

๑. มีการวิเคราะหและเสนอความรูหรือวิธีการท่ีทันสมัยตอความกาวหนาทางวิชาการและ

เปนประโยชนตอวงวิชาการ 

๒. สามารถนําไปอางอิงหรือนําไปปฏิบัติได 

ระดับดีเดน ใชเกณฑเดียวกับระดับดีมากและตอง 



๔ 

 

๑. มีลักษณะเปนงานบุกเบิกทางวิชาการและมีการสังเคราะหจนถึงระดับท่ีสรางองคความรู

ใหม (Body of Knowledge) ในเรื่องใดเรื่องหนึ่ง  

๒. มีการกระตุนใหเกิดความความคิดและคนควาตอเนื่อง  เปนท่ีเชื่อถือและยอมรับใน       

วงวิชาการหรือวิชาชีพท่ีเก่ียวของ ในระดับชาติหรือระดับนานาชาติ 

  



๕ 

 

งานวิจัย 

น ิยาม 
 

ผลงานวิชาการท่ีเปนงานศึกษาหรืองานคนควาอยางมีระบบ บนพ้ืนฐานของการพัฒนาการ

จัดการเรียนรูใหกับผูเรียน ดวยวิธีวิทยาการวิจัยท่ีเปนท่ียอมรับในสาขาวิชานั้น ๆ และมี

ท่ีมาและวัตถุประสงคท่ีชัดเจน เพ่ือใหไดมาซ่ึงขอมูลคําตอบหรือขอสรุปรวม ท่ีจะนําไปสู

ความกาวหนาทางวิชาการ (งานวิจัยพ้ืนฐาน) หรือการนําวิชาการนั้นมาใชประโยชน 

(งานวิจัยประยุกต) หรือการพัฒนาอุปกรณหรือกระบวนการใหมท่ีเกิดประโยชน โดยรวม

ถึงนวัตกรรมการจัดการเรียนรู 

รูปแบบ อาจจัดไดเปน ๓ รูปแบบ ดังนี ้

๑. รายงานการวิจัยเพ่ือพัฒนาการเรียนรูท่ีเปนกระบวนการแกปญหาหรือพัฒนาการ

จัดการเรียนรูอยางเปนระบบท่ีสงผลตอคุณภาพผูเรียน บนพ้ืนฐานของการพัฒนาการ

จัดการเรียนรูใหกับผูเรียน 

๒. รายงานการวิจัยท่ีมีความครบถวนสมบูรณและชัดเจนตลอดท้ังกระบวนการวิจัย 

(Research Process) อาทิ การกําหนดประเด็นปญหา วัตถุประสงค การทําวรรณกรรม

ปริทัศน โจทยหรือสมมติฐาน การเก็บรวบรวมขอมูล การพิสูจนโจทยหรือสมมติฐาน 

การวิเคราะหขอมูล การประมวลสรุปผลและใหขอเสนอแนะ การอางอิง และอ่ืนๆ   

เปนตน แสดงใหเห็นวาไดนําความรูจากงานวิจัยมาตอบโจทยและแกปญหาเรื่องใดเรื่อง

หนึ่ง หรือเชิงบูรณาการองคความรู บนพ้ืนฐานของการพัฒนาการจัดการเรียนรูใหกับ

ผูเรียน 

๓. บทความวิจยัท่ีประมวลสรุปกระบวนการวิจัยในผลงานวิจัยนั้น โดยใหมีความกระชับ 

และสั้น สําหรับการนําเสนอในการประชุมทางวิชาการ หรือในวารสารทางวิชาการ 

 การเผยแพร เผยแพรในลักษณะใดลักษณะหนึ่ง โดยตองแสดงหลักฐานวาไดผานการประเมินคุณภาพ 

โดยคณะผูทรงคุณวุฒิในสาขาวิชานั้นๆ หรือสาขาวิชาท่ีเก่ียวของ (Peer Reviewer) ท่ีอาจ

มาจากหลากหลายสถาบัน ดังนี้ 

๑. เผยแพรในรูปของบทความวิจัยในวารสารทางวิชาการ  ท้ังนี้ วารสารทางวิชาการนั้น

อาจเผยแพรเปนรูปเลมสิ่งพิมพ หรือเปนสื่ออิเล็กทรอนิกส 

๒. เผยแพรในหนังสือรวมบทความวิจัย 

๓. นําเสนอเปนบทความวิจัยตอท่ีประชุมทางวิชาการท่ีเปนฉบับเต็มของการประชุม

ระดับชาติหรือระดับนานาชาติ โดยตองมีคณะผูทรงคุณวุฒิ (Peer Reviewer) หรือ

คณะกรรมการคัดเลือกบทความซ่ึงเปนผูทรงคุณวุฒิท่ีอยูในวงวิชาการนั้นหรือสาขาวิชา

ท่ีเก่ียวของ ทําหนาท่ีคัดสรรกลั่นกรอง รวมถึงตรวจสอบความถูกตอง การใชภาษา และ

แกไขถอยคําหรือรูปแบบการนําเสนอท่ีถูกตองกอนการเผยแพรในหนังสือประมวล

บทความในการประชุมทางวิชาการ (Proceedings) ซ่ึงอาจอยูในรูปแบบหนังสือหรือสื่อ

อิเล็กทรอนิกสและอาจเผยแพรกอนหรือหลังการประชุมก็ได ท้ังนี้ คณะผูทรงคุณวุฒิ



๖ 

 

หรือคณะกรรมการคัดเลือกบทความดังกลาวจะตองมีผูทรงคุณวุฒิท่ีอยูในวงวิชาการ

สาขาวิชานั้นหรือสาขาวิชาท่ีเก่ียวของจากหลากหลายสถาบัน 



๗ 

 

งานวิจัย (ตอ) 

การเผยแพร (ตอ) ๔. เผยแพรในรูปของรายงานการวิจัยฉบบัสมบูรณ พรอมหลักฐานวาไดเผยแพรไปยังวง

วิชาการและวิชาชีพในสาขาวิชานั้น ท้ังนี ้คณะผูทรงคุณวุฒิ (Peer Reviewer) จะตอง

ไมใชคณะกรรมการตรวจรับทุนหรือตรวจรับงานจางเพ่ือใหงานวิจัยนั้นเปนไปตาม 

วัตถุประสงคหรือขอกําหนดของสัญญาจางเทานั้น 

๕. เผยแพรในรูปของหนังสือ (Monograph) พรอมหลักฐานวาไดเผยแพรไปยังวงวิชาการ

และวิชาชีพในสาขาวิชานั้น 

 

เม่ือไดเผยแพรงานวิจัยตามลักษณะขางตนแลว การนํางานวิจัยนั้น มาแกไขปรับปรุงหรือ

เพ่ิมเติมสวนใดสวนหนึ่งเพ่ือนํามาเสนอขอมีหรือขอเลื่อนวิทยฐานะและใหมีการประเมิน

คุณภาพงานวิจัยนั้นอีกครั้งหนึ่งจะกระทําไมได 

ลักษณะคุณภาพ ระดับปรับปรุง เปนงานวิจัยท่ีขาดความถูกตองตามระเบียบวิธีวิจัย 

ระดับพอใช  เปนงานวิจัยท่ีขาดความทันสมัย หรือขาดการแสดงถึงแนวคิดท่ีเปนประโยชน

ตอการพัฒนาการเรียนรู 

ระดับดี เปนงานวิจัยท่ีมีกระบวนการวิจัยทุกข้ันตอนถูกตองเหมาะสมในระเบียบวิธีวิจัยซ่ึง

แสดงใหเห็นถึงความกาวหนาทางวิชาการหรือนําไปใชประโยชนได  

ระดับดีมาก ใชเกณฑเดียวกับระดับดี และตอง 

๑. เปนผลงานท่ีแสดงถึงการวิเคราะหและนําเสนอผลเปนความรูใหมท่ีลึกซ้ึงกวางานเดิมท่ี

เคยมีผูศึกษาแลว 

๒. เปนประโยชนดานวิชาการอยางกวางขวางหรือสามารถนําไปใชประโยชนไดอยาง

แพรหลาย 

ระดับดีเดน ใชเกณฑเดียวกับระดับดีมาก และตอง 

๑. เปนงานบุกเบิกท่ีมีคุณคายิ่งและมีการสังเคราะหอยางลึกซ้ึงจนทําใหเปนการสราง

ความรูใหม (Body of Knowledge) ในเรื่องใดเรื่องหนึ่ง ทําใหเกิดความกาวหนาทาง

วิชาการหรือเกิดการใชประโยชนในแนวทางหรือรูปแบบใหม ๆ ท่ีจะมีผลกระทบ 

(Impact) อยางชัดเจน 

๒. เปนท่ียอมรับและไดรับการอางอิงถึงอยางกวางขวางในวงวิชาการหรือวิชาชีพท่ี

เก่ียวของในระดับชาติหรือระดับนานาชาติ 

 

  



๘ 

 

ผลงานทางวิชาการในลักษณะอ่ืน 

น ิยาม 
 

ผลงานวิชาการซ่ึงอาจดําเนินงานในรูปการศึกษาหรือการวิจัยเชิงทดลองหรือการวิจัยและ

พัฒนา บนพ้ืนฐานของการพัฒนาการสอนและการพัฒนาการเรียนรูของผูเรียน มีเปาหมาย

เพ่ือสงเสริมพัฒนาคุณลักษณะท่ีพึงประสงค หรือแกไขปญหาดานการเรียนรูของผูเรียน  

 

องคประกอบของผลงานประกอบดวย  

(๑) สภาพปญหาท่ีเก่ียวของกับการเรียนการสอน  

(๒) แนวคิด ทฤษฎ ีหลักการและเหตุผล หรือความเชื่อท่ีผูสอนใชในการออกแบบการ

เรียนการสอนท่ีเปนนวัตกรรม เพ่ือสงเสริมพัฒนาผูเรียนหรือแกไขปญหาท่ีเกิดข้ึน 

ท้ังนี้ อาจเปนรูปแบบใหมของการจัดการเรียนรูหรือเปนการจัดการเรียนรูแนวใหม 

หรือเปนงานประดิษฐคิดคนท่ีพัฒนาข้ึนใหมหรือปรับประยุกตจากของเดิมอยางเห็น

ไดชัด เชน เปนบทเรียนแบบใหม กิจกรรมใหมหรือเทคนิคใหมในการจัดการเรียนรู 

สื่อท่ีใชในการเรียนรู และ  

(๓) กระบวนการและผลลัพธในการนําไปทดลองใชกับผูเรียน ในสถานการณจรงิ 

แสดงผลในการพัฒนาผูเรียนใหมีคุณลักษณะท่ีพึงประสงค โดยมีขอมูลหลัก

ฐานรองรับวาไดเกิดการเปลี่ยนแปลงในผูเรียนในทิศทางท่ีพึงประสงคกอใหเกิดการ

เรียนรูท้ังในผูเรียนและผูสอน 

รูปแบบ ๑. ผลงานวิชาการในรูปแบบของรายงานผลการศึกษาท่ีเกิดจากการพัฒนาตนเองและ

พัฒนาวิชาชีพ โดยมีแผนการพัฒนาตนเอง และดําเนินการพัฒนาตนเองอยางเปนระบบ  

สอดคลองกับสภาพปฏิบัติงานตามความตองการจําเปน องคความรูใหม นโยบาย แผน

กลยุทธของหนวยงาน มีการแลกเปลี่ยนเรียนรูรวมกันในระดับสถานศึกษา หรือระดับ

เครือขาย หรือระดับชาติ ซ่ึงสงผลตอคุณภาพผูเรียน เพ่ือใหเกิดเปนนวัตกรรมองคกร 

และสรางนวัตกรรมจากการพัฒนาทางวิชาชีพ  รวมถึงนวัตกรรมการจัดการเรียนรู 

๒. ผลผลิตจากการศึกษาท่ีเปนบทเรียน กิจกรรม สื่อการจัดการเรียนรู โดยมีการอธิบาย

แนวคิดในการพัฒนาและผลการใชกับผูเรียนประกอบดวย อาจจัดทําเปนเอกสารหรือ

สื่ออิเล็กทรอนิกส 

การเผยแพร ๑. เผยแพรเปนรายงานการศึกษาฉบับสมบูรณ และมีการประเมินคุณภาพโดยคณะ

ผูทรงคุณวุฒิและมีหลักฐานการเผยแพรผลงานไปยังวงวิชาการหรือวิชาชีพท่ีเก่ียวของ 

๒. เผยแพรในหนังสือรวมบทความท่ีมีการบรรณาธิการโดยคณะผูทรงคุณวุฒิดานการ

พัฒนาการเรียนรู และมีการประเมินคุณภาพ 

๓. เผยแพรในรูปของบทความวิจัยในวารสารทางวิชาการ ท้ังนี้ วารสารทางวิชาการนั้นอาจ

เผยแพรเปนรูปเลม สิ่งพิมพ หรือสื่ออิเล็กทรอนิกส 



๙ 

 

๔. เผยแพรในรูปของบทความวิจัยตอท่ีประชุมทางวิชาการระดับชาติหรือระดับนานาชาติท่ี

มีการบรรณาธิการโดยคณะผูทรงคุณวุฒิจากหลากหลายสถาบัน 

๕. เผยแพรในรูปของผลผลิตของงานการศึกษาแบบอิเล็กทรอนิกส โดยมีคําอธิบายแนวคิด

การพัฒนานวัตกรรมการเรียนรู วิธีการใช และผลท่ีเกิดกับผูเรียน 

 

  



๑๐ 

 

ผลงานทางวิชาการในลักษณะอ่ืน  (ตอ) 

ลักษณะคุณภาพ ระดับปรับปรุง  

๑. แนวคิดการออกแบบนวัตกรรมการเรียนรูเปนงานริเริ่มสรางสรรคท่ีปรับจากแนวคิดเดิม  

๒. ไมมีขอมูลหลักฐานวาผลงานการศึกษาท่ีพัฒนาข้ึนนําไปสูการพัฒนาการเรียนรูหรือ

คุณลักษณะของผูเรียนท่ีพึงประสงคไดจริง 

ระดับพอใช  

๑. แนวคิดการออกแบบนวัตกรรมการเรียนรูเปนงานริเริ่มสรางสรรคท่ีปรับจากแนวคิดเดิม

หรือเปนแนวคิดใหม บนพ้ืนฐานของการพัฒนาการจัดการเรียนรูใหกับผูเรียน 

๒. มีขอมูลหลักฐานแตไมชัดเจนวาผลงานการศึกษาท่ีพัฒนาข้ึนนําไปสูการพัฒนาการ

เรียนรูหรือคุณลักษณะของผูเรียนท่ีพึงประสงคไดจริง 

ระดับดี 

๑. แนวคิดการออกแบบนวัตกรรมการเรียนรูเปนงานริเริ่มสรางสรรคท่ีปรับจากแนวคิดเดิม

หรือเปนแนวคิดใหม บนพ้ืนฐานของการพัฒนาการจัดการเรียนรูใหกับผูเรียน 

๒. มีขอมูลหลักฐานชัดเจนวาผลงานการศึกษาท่ีพัฒนาข้ึนนําไปสูการพัฒนาการเรียนรูหรือ

คุณลักษณะของผูเรียนท่ีพึงประสงคไดจริง 

ระดับดีมาก  

๑. มีคุณลักษณะเหมือนระดับดี และ 

๒. มีขอมูลหลักฐานชัดเจนวาผลงานการศึกษาสามารถนําไปใชประโยชนกับการพัฒนา

ผูเรียนกลุมอ่ืนได 

ระดับดีเดน 

๑. มีคุณลักษณะเหมือนระดับดีมาก และ 

๒. ผลงานไดรับรางวัลหรือการยกยองดานการพัฒนาการเรียนรู งานการศึกษา หรืองาน

ประดิษฐคิดคน ในระดับชาต ิและ/หรือ ระดับนานาชาติ 

 

 


